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PRESENTAZIONE

Gentilissimi/e Consiglieri/e,
presento la Relazione Annuale sullo stato di attuazione del Programma politico-
amministrativo, relativa all’anno trascorso.

Questo documento rappresenta molto piu di un adempimento normativo: € un
momento fondamentale di rendicontazione democratica, attraverso il quale
I’Amministrazione Comunale traccia un bilancio chiaro, rigoroso e misurabile delle azioni
intraprese, dei risultati raggiunti e delle risorse impiegate al servizio di tutta la comunita.
C'e un'immagine che meglio di ogni altra racconta questi dodici mesi: dopo la semina viene
il raccolto. In questi quattro anni abbiamo lavorato per costruire le condizioni — progetti,
finanziamenti, percorsi — perché Santa Croce potesse cambiare passo. Oggi quei semi
cominciano a dare i loro frutti, e questa relazione contiene i punti salienti che esplicano gli
impegni presi e mantenuti.

Le opere pubbliche testimoniano la dimensione del cambiamento in atto: allo stato
attuale il nostro Comune — attraverso il Ill Dipartimento - ha in carico complessivamente
49 interventi tra lavori e opere pubbliche, un numero che da solo racconta la dimensione
del cambiamento in atto: 15 nuove opere gia finanziate, per un valore complessivo che
supera i 10,6 milioni di euro; altre 7 opere progettate e in attesa di finanziamento o
candidate a bandi; 11 cantieri attualmente in corso di esecuzione; 9 interventi gia ultimati
o in fase di collaudo.

Tra le nuove opere finanziate meritano di essere ricordate le tre opere di
mitigazione del rischio idrogeologico e idraulico, da 800.000 euro ciascuna, che interessano
il bacino di Cava della Fontana, I'area tra via Roma e via lurato e le contrade Punta Secca e
Caucana: interventi attesi da anni, a tutela di un territorio che troppe volte ha pagato il
prezzo delle ondate di maltempo. A questi si affianca il grande progetto di resilienza
costiera per la ricostruzione della spiaggia tra Caucana, Casuzze e Punta Secca, da 3,7
milioni di euro, e gli interventi di rigenerazione urbana finanziati dalla FUA come quelli di
Piazza Primavera e di Viale degli Atleti, il percorso ciclopedonale che unira Casuzze e Punta
Secca, e la nuova stazione intermodale di Punta Secca, e la riqualificazione dell’area

artigianale con un progetto finanziato per ulteriori 920.000,00 Euro.
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La raccolta dopo la semina sara costituita dal nuovo asilo nido comunale di via
lozzia, un investimento da 2,6 milioni di euro, e dalla conclusione dell'adeguamento
sismico e l'efficientamento energetico dei 4 interventi sui nostri edifici scolastici — la
Falcone e Borsellino, la scuola dell'infanzia di via F.lli Cervi e la media Psaumide
Camarinese, la cucina e la mensa scolastica, — per un investimento complessivo che supera
i 12 milioni di euro. Un periodo che e stato molto complesso sicuramente da gestire, per gli
studenti, le famiglie, per il personale scolastico ma senza dubbio un momento storico che
ha portato benefici per il futuro della nostra citta.

Il Pnrr ha segnato un periodo propizio ma siamo stati capaci di riuscire a mettere a
terra tutti i finanziamenti ed arrivare al completamento delle opere senza perdere nulla.

Inoltre, durante l'ultimo anno, abbiamo consegnato alla citta la riqualificazione
dell'area di Fonte Paradiso con la nuova area fitness e la pista da jogging, l'impianto
fotovoltaico sulla copertura del Mercato Ortofrutticolo, il sistema di videosorveglianza
cittadina ulteriormente ampliato e migliorato anche con un ulteriore investimento sul
sistema Targa System, il campo sportivo e stiamo ultimando i lavori della nuova rotatoria
sulla Santa Croce — Punta Secca e il miglioramento delle reti idriche sulla fascia costiera con
il ripristino di due fonti di approvvigionamento importanti.

Un altro aspetto che credo meriti attenzione & l'iter per la predisposizione —
finalmente - di un piano di asfaltature delle nostre strade urbane ed extraurbane con uno
studio preliminare che ha vagliato dati significativi come i volumi di traffico, I'analisi
delllammaloramento della carreggiata. | risultati si iniziano a vedere: e stato messo in
campo un piano importante che ha visto la realizzazione gia di alcuni interventi come la
strada che conduce a Casuzze e che continuera nel 2026 con il rifacimento dell’asfalto di
molte altre strade del centro urbano, un intervento di ulteriori 300.000 euro e un progetto
di 1,8 milioni di euro in attesa di finanziamento. Assieme a queste grandi opere e
investimenti, abbiamo continuato 'opera di riqualificazione di spazi abbandonati, come i
luoghi della memoria e le aree verdi del nostro territorio.

E quando parliamo di pianificazione e riqualificazione del territorio, non posso non
citare che questo 2025 ha visto, grazie anche al lavoro di tutto il Consiglio Comunale, la

conclusione dell’iter della Variante al Piano Regolatore Generale, di cui adesso attendiamo
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I"approvazione definitiva da parte della Regione, ed anche la redazione del Piano di
Abbattimento delle Barriere architettoniche negli spazi e negli edifici pubblici per rendere
piu inclusiva la nostra citta.

Inoltre, grande attenzione e stata conferita alle vocazioni commerciali e turistiche di
Santa Croce. Il turismo € un moltiplicatore economico per il territorio e i calendari degli
eventi estivi, le manifestazioni natalizie, gli eventi legati a San Giuseppe hanno costituito
un attrattore e permesso di destagionalizzare. E una grande novita, molto apprezzata, &
stata l'installazione delle docce moderne, ad energia solare, a pagamento. Questo, insieme
agli eventi, al potenziamento dei servizi sulle nostre spiagge, la realizzazione di servizi
anche nel porto di Punta Secca, come un bagno “autopulente” e una tettoia sul banco
“pescheria”.

E con il progetto di mobilita sostenibile di Punta Braccetto — con il finanziamento
che ha permesso I'acquisto di un pulmino elettrico, un golf cart e 16 e-bike e le iniziative
per |'accessibilita come "Mare senza Frontiere", abbiamo lavorato perché questa vocazione
turistica sia anche piu inclusiva.

A proposito di turismo e mobilita sostenibile, anche quest’anno e stato portato
avanti il sevizio navetta da Santa Croce a Punta Secca, implementato grazie ai fondi del
Libero Consorzio Comunale con il servizio navetta per il Koala Maxi nei fine settimana, cosi
da garantire maggior sicurezza stradale ai nostri giovani. Servizio che anche per questa
stagione in corso é attivo.

Nessun cambiamento e autentico se lascia indietro qualcuno. Grande attenzione &
stata rivolta per il potenziamento dei servizi sociali, degli asili nido e del trasporto degli
studenti con disabilita. Abbiamo garantito pronto intervento sociale, educativa domiciliare,
housing temporaneo per chi si trova senza una casa, e un'attenzione costante alle aree
minori, disabili e anziani e I'acquisto di un nuovo Scuolabus elettrico. Un esempio concreto
di questo impegno ¢ il progetto "EXIT", nato dalla co-progettazione con I'Ente del Terzo
Settore A.S.SO.D. Onlus e ammesso a finanziamento regionale per 150.000 euro, destinato
a percorsi di inclusione sociale e sviluppo dell'autonomia per minori e giovani fino a 21
anni con disturbo dello spettro autistico. Grazie a questo progetto sono state attivate sei

attivita laboratoriali dedicate e sono stati messi a disposizione delle famiglie voucher
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solidali per un totale di 52.800 euro, destinati all'accesso a servizi terapeutici, ad attivita
ricreative e ad assistenza specializzata. E un progetto enorme nel significato: perché dice a
ogni famiglia che vive la disabilita di un figlio che questa comunita non li lascia soli, e che
anche i percorsi di autonomia dei piu fragili fanno parte del cambiamento che stiamo
costruendo insieme. A ci0 si aggiunge, come esplicitato nella relazione analitica delle
attivita del IV Dipartimento, I'impegno rivolto verso i piu fragili come il sostegno alle donne
vittime di violenza e il supporto per i ricoveri in strutture protette, le iniziative a tutela
delle donne come “lo mi difendo” per diffondere la cultura della prevenzione attraverso la
difesa personale.

Molte le iniziative riguardanti lo sport della nostra citta, oltre alle opere realizzate
come il campo sportivo e I'area fitness di via Tolstoj e di uno dei due campetti del
Polisportivo Santa Rosalia, abbiamo avviato l'iter per la riqualificazione del campetto della
“Lottizzazione Ferraro” e per la realizzazione di un PlayGround a Piazza Quasimodo.
Diverse le iniziative importanti affinché lo sport sia accessibile a tutti: cito su tutte il
progetto “Sport senza Confini” che ha visto il nostro Comune finanziato, insieme ad altri
solo 18 Comuni in Italia, e che ha consentito I'erogazione di Voucher per conferire ai
ragazzi diversamente abili o in situazione di svantaggio economico di praticare attivita
sportive. Inoltre sono tati espletati i bandi per la gestione delle strutture sportive e
realizzato un censimento di tutte le associazioni sportive che operano nel nostro territorio,
oltre a riportare eventi importanti come il Duathlon e il ciclismo nella nostra citta.

Continuo e costante e stato il dialogo e la collaborazione con le realta associative del
territorio, con la Consulta Giovanile e con il terzo settore e prova ne sono, soprattutto
riguardo i giovani, le iniziative portate avanti dalla Consulta giovanile e sostenuta
dall’Amministrazione comunale e, in particolar modo, I'introduzione delle Borse di studio
per gli studenti meritevoli.

L'impegno dell'ultimo anno si e esplicitato anche nella direzione della
digitalizzazione e dell'implementazione della trasparenza amministrativa. E’ stata
completata la digitalizzazione integrale degli atti amministrativi e collegiali per cui ogni atto
viene lavorato digitalmente dagli uffici, accorciando notevolmente i tempi e migliorandone

la conservazione, e viene poi sottoscritto digitalmente dai Responsabili dei Dipartimenti e
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dagli Amministratori. Abbiamo rafforzato lo Sportello del Cittadino tramite i canali digitali
che tengono un filo diretto con la cittadinanza, implementando la comunicazione sulle
pagine Facebook e Instagram, sul canale WhatsApp — con oltre 750 iscritti — e
introducendo anche il canale Telegram. Inoltre e stata digitalizzata I’Aula Consiliare
consentendo le convocazioni digitali del Consiglio, una diretta streaming nitida e di qualita,
la consultazione online degli atti e la redazione dei verbali con I'ausilio dell’lA.

E mentre abbiamo innovato, grande attenzione e stata rivolta alla salvaguardia delle
casse comunali: abbiamo rinegoziato i mutui riducendo la rata annua di circa 21.000 euro,
abbiamo ridotto lo stock del debito e ridotto i tempi di pagamento. Sono aumentati gli
indici di riscossione, maggiori entrate dai tributi comunali a confermare che il
potenziamento dell’attivita di riscossione avviata in questi anni sta dando i suoi frutti. Ma
questo insieme ad iniziative che vanno incontro al cittadino, come il mantenimento delle
esenzioni introdotte negli anni passati come la legge anti-spreco, le agevolazioni Tari alle
attivita commerciali nel centro storico e i contributi per la riqualificazione delle facciate,
oltre alla definizione agevolata dei tributi per venire incontro alle esigenze dei cittadini e
migliorare ulteriormente la possibilita di riscossione del nostro Comune e, a proposito di
attivita commerciali, la redazione e pubblicazione dei bandi per le nuove aree di
commercio su aree pubbliche come i chioschi.

Cambiare non significa spendere senza criterio: significa scegliere con responsabilita
dove investire. Infine sul fronte della sicurezza e della tutela del territorio sono proseguite
le buone pratiche avviate negli anni precedenti: il servizio di vigilanza privata a seguito
della sottoscrizione del protocollo “Mille Occhi sulla Citta”, il completamento del sistema di
videosorveglianza a seguito del finanziamento regionale di 150mila euro, i controlli della
Polizia Locale e del Nucleo di Tutela del Territorio che hanno permesso il monitoraggio e la
repressione anche del fenomeno delle fumarole con l'ausilio del drone e I'acquisto di 15
nuove fototrappole gia operative per il contrasto dell’abbandono dei rifiuti. E quest’anno e
stato anche I'anno di avvio della progettazione e dell’iter per il nuovo appalto dei servizi
ambientali che ci consentira, per il futuro e per i prossimi anni, di avere un servizio piu

efficiente e piu adeguato alle esigenze del nostro territorio e della nostra fascia costiera.
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Dietro ogni opera, ogni servizio e ogni risultato rendicontato in queste pagine c'é un
costante lavoro di squadra. Di seguito, in maniera analitica e suddivisi per Dipartimento, vi
sono le schede di sintesi che illustrano e relazionano circa l'ultimo anno di mandato
amministrativo.

Desidero rivolgere un sincero ringraziamento ai componenti della Giunta, al
Consiglio Comunale, al Segretario Comunale, ai Responsabili di Dipartimento, a tutto il
gruppo politico e a tutti i dipendenti comunali per la professionalita e la dedizione
dimostrate. Un plauso sentito va anche alle forze dell’ordine, alle istituzioni scolastiche, al
mondo dell’associazionismo e del Terzo Settore e a tutti i volontari che, giorno dopo
giorno, contribuiscono a rendere la nostra comunita piu forte e unita. Grazie ai cittadini
che sostengono la crescita della comunita rispettandola e proteggendola.

Consapevoli che molto e stato fatto, ma che ancora molto resta da fare,
continuiamo questo percorso con immutato entusiasmo, ascolto ed energia per il bene ed

il futuro della nostra comunita.

Il Sindaco

Arch. Giuseppe Dimartino
Dimartino
Giuseppe
12.08.2026
07:47.37
uTC
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| DIPARTIMENTO
Digitalizzazione degli atti amministrativi

Nell'ambito del percorso di innovazione e digitalizzazione dei processi amministrativi, il
Comune di Santa Croce Camerina ha completato la digitalizzazione degli atti
amministrativi, estendendo il processo anche agli atti collegiali, con particolare riferimento
alle deliberazioni della Giunta Comunale e del Consiglio Comunale. A tal fine, & stato
realizzato un intervento organizzativo che ha previsto il potenziamento della formazione
del personale coinvolto e la dotazione degli Amministratori di firma digitale remota, al fine
di garantire la completa gestione informatizzata dell'iter di formazione, sottoscrizione,
conservazione e pubblicazione degli atti. L'avvio della digitalizzazione degli atti collegiali &
stato preceduto da specifiche sessioni formative rivolte ai dipendenti interessati,
comunicate con nota prot. n. 915 del 16 gennaio 2026 e svoltesi nelle giornate del 17 e 18
febbraio 2026. Le attivita formative hanno consentito al personale di acquisire le
necessarie competenze operative e hanno reso possibile, a decorrere dal 17 febbraio 2026,
I'avvio della gestione integralmente digitale delle deliberazioni della Giunta Comunale e del
Consiglio Comunale, con conseguente semplificazione delle procedure, riduzione
dell'utilizzo della documentazione cartacea e maggiore efficienza, tracciabilita e
tempestivita dell'azione amministrativa. La digitalizzazione integrale dei processi
amministrativi rappresenta una leva strategica per |'Ente, in quanto consente di
incrementare |'efficienza organizzativa, semplificare i procedimenti, migliorare la qualita
dei servizi erogati e rafforzare il rapporto di prossimita con i cittadini.

Valorizzazione e rafforzamento del personale

Nel corso del periodo di riferimento, I'Amministrazione ha dato concreta attuazione agli
indirizzi contenuti nella programmazione del fabbisogno di personale, perseguendo una
strategia orientata al rafforzamento della struttura organizzativa e alla valorizzazione delle
professionalita interne. In tale contesto sono state concluse le procedure di progressione
tra le Aree, previste nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025-2027
delibera di Giunta Municipale n.63/2025, finalizzate a riconoscere le competenze e
I'esperienza maturate dal personale dipendente e a favorirne la crescita professionale. In
particolare, & stata completata la procedura di progressione verticale per la copertura di
un posto di Collaboratore Amministrativo nell'Area degli Operatori Esperti, con
conseguente immissione in servizio del dipendente a decorrere dal 1° aprile 2026. Nello
stesso periodo sono state portate a termine ulteriori due procedure di progressione
verticale per la copertura di un posto di Funzionario Contabile e di un posto di Funzionario
di Vigilanza nell'Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, con decorrenza dal 1°
aprile 2026. Tali procedure hanno rappresentato un importante investimento sul capitale
umano dell'Ente, consentendo di valorizzare il personale gia in servizio attraverso percorsi
di crescita professionale fondati sulle competenze acquisite e sull'esperienza maturata, con
effetti positivi sull'efficienza organizzativa e sulla qualita delle prestazioni rese ai cittadini.
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Particolare attenzione é stata altresi riservata alla valorizzazione economica del personale,
pertanto con deliberazione della Giunta Comunale n. 241/2025 sono stati impartiti gli
indirizzi alla Delegazione Trattante di parte pubblica per destinare la somma complessiva di
€ 14.050,00 alle progressioni economiche all'interno delle Aree (differenziali stipendiali),
quale riconoscimento dell'anzianita di servizio, della professionalita acquisita e del merito.

Le risorse stanziate hanno consentito l'attribuzione di:

o n. 3 differenziali stipendiali nell'Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione;
] n. 10 differenziali stipendiali nell'Area degli Istruttori;

. n. 1 differenziale stipendiale nell'Area degli Operatori Esperti;

. n. 2 differenziali stipendiali nell'Area degli Operatori.

Nell'ottica di assicurare la continuita dell'azione amministrativa e rispondere
tempestivamente alle esigenze organizzative dell'Ente, in attuazione della delibera di
Giunta Municipale n. 100/2026 “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026/2028",
stata tra 'altro disposta, ai sensi dell'art. 42-bis del D. Lgs. n. 151/2001, l'assegnazione
temporanea presso il Comune di Santa Croce Camerina di un dipendente appartenente
all'Area degli Istruttori, proveniente dalla Citta Metropolitana di Milano. L'assegnazione,
con decorrenza dal 1° giugno 2026 e della durata di un anno, ha consentito di rafforzare gli
uffici amministrativi attraverso l'impiego di personale gia qualificato, garantendo il
mantenimento degli standard di efficienza dei servizi. In data 12/05/2026, I'Ente con
deliberazione della Giunta Municipale n. 110, ha aderito all'accordo per la gestione
associata della formazione di elenchi di idonei per le assunzioni di personale, ai sensi
dell'art. 3-bis del D.L. n. 80/2021. Tale scelta si inserisce nell'ambito delle strategie
adottate dall'Amministrazione per rendere piu efficienti e tempestive le procedure di
reclutamento del personale, assicurando maggiore flessibilita nella gestione del fabbisogno
di risorse umane e consentendo di disporre di strumenti alternativi e complementari
rispetto alle ordinarie procedure concorsuali. L'adesione alla gestione associata degli
elenchi di idonei permette, infatti, di ottimizzare tempi e costi delle procedure selettive,
favorendo un piu rapido reperimento di professionalita adeguate alle esigenze
organizzative dell'Ente, nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialita e buon
andamento dell'azione amministrativa. La partecipazione a tale strumento rappresenta,
pertanto, una scelta strategica finalizzata a rafforzare la capacita assunzionale del Comune,
garantendo una maggiore prontezza nella copertura dei posti vacanti e nella sostituzione
del personale necessario al mantenimento dei livelli qualitativi dei servizi erogati alla
cittadinanza. L'insieme delle misure adottate testimonia la volonta dell'’Amministrazione di
investire nel capitale umano quale fattore strategico per il miglioramento dell'azione
amministrativa. L'integrazione tra nuove assunzioni, progressioni di carriera, valorizzazione
economica del personale e utilizzo degli strumenti di flessibilita organizzativa ha
contribuito a consolidare la capacita operativa dell'Ente e a garantire servizi sempre piu
efficienti, qualificati e rispondenti alle esigenze della comunita.
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Sportello del Cittadino, servizi di prossimita e comunicazione istituzionale

Nel corso dell'anno lo Sportello del Cittadino ha consolidato il proprio ruolo di punto di
riferimento tra I'Amministrazione comunale e la comunita locale, confermandosi quale
presidio essenziale per l'accoglienza, l'informazione e l'assistenza all'utenza. L'attivita
svolta ha consentito di garantire un servizio di orientamento qualificato ai cittadini,
agevolando l'accesso ai servizi comunali e fornendo supporto nella gestione delle principali
pratiche amministrative. Nel periodo di riferimento sono stati registrati oltre 320 accessi
allo sportello, prevalentemente riconducibili ai pagamenti dei tributi comunali e
dell'imposta di pubblicita, alle richieste di informazioni sui servizi dell'Ente e all'assistenza
connessa al progressivo passaggio dalla carta d'identita cartacea alla Carta d'ldentita
Elettronica. Parallelamente al potenziamento dei servizi in presenza, I'Amministrazione ha
investito in maniera significativa nello sviluppo dei canali digitali di comunicazione con la
cittadinanza, rafforzando gli strumenti di assistenza e informazione e garantendo tempi di
risposta sempre piu rapidi. L'attivita di front-office digitale viene assicurata
qguotidianamente attraverso il servizio "Richiedi Assistenza" presente sul sito istituzionale,
la pagina Facebook del Comune, il servizio di messaggistica WhatsApp e gli altri canali di
comunicazione diretta, consentendo la gestione di una media di circa venti richieste
giornaliere. Tali strumenti permettono ai cittadini di ricevere informazioni, segnalare
criticita e richiedere supporto anche mediante l'invio di fotografie, documentazione e
geolocalizzazione. Nel corso dell'ultimo anno sono stati registrati oltre 320 accessi fisici allo
sportello, con le seguenti principali motivazioni: pagamento di tributi comunali e imposta
di pubblicita, motivazione prevalente degli accessi, a conferma del ruolo dello sportello
come punto di riferimento per gli adempimenti fiscali locali. Inoltre diversi sono stati gli
accessi per richiesta di informazioni logistiche con quesiti relativi al reperimento di uffici
comunali e orientamento generale all'interno della macchina amministrativa. Diverse le
richieste legate alla scadenza dei documenti d'identita cartacei, segno di una crescente
necessita di supporto informativo nella fase di transizione verso il documento elettronico.
Parallelamente al potenziamento dei servizi fisici, I'Ente ha investito in modo significativo
nel canale digitale, ampliando i punti di contatto con la cittadinanza e garantendo tempi di
risposta rapidi. Si registra una media giornaliera di 20 messaggi/richieste evase, distribuiti
sui seguenti canali: Facebook con la messagistica istantanea della pagina Comune di Santa
Croce Camerina che conta 8400 followers, con le mail ricevute nella sezione dedicata del
sito internet istituzionale “Richiedi Assistenza”, WhatsApp con il numero dedicato per la
messagistica diretta con possibilita di supportare la richiesta con foto, video e
geolocalizzazione. Particolare attenzione merita la crescita degli iscritti ai canali informativi
istituzionali. Il Canale WhatsApp conta 715 iscritti, in costante crescita, a conferma
dell'efficacia di questo strumento come mezzo di comunicazione diretta e immediata. Nel
corso del 2026 e stato implementato un altro strumento, il Canale Telegram che conta gia
75 iscritti. Su entrambi i canali vengono diffusi con regolarita contenuti relativi a: allerte
meteo; eventi cittadini; novita amministrative; aggiornamenti sui servizi comunali. Questa
strategia multicanale consente di raggiungere fasce di popolazione con abitudini digitali
differenti, garantendo una copertura informativa capillare e tempestiva, particolarmente
utile in situazioni di urgenza (es. allerte meteo).
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Un ulteriore ambito di impegno costante riguarda la gestione e l'aggiornamento
quotidiano del sito internet istituzionale, con particolare cura riservata alla sezione notizie.
L'obiettivo perseguito € quello di garantire: tempestivita nella pubblicazione di notizie e
comunicati di interesse pubblico; continuita informativa, evitando vuoti comunicativi su
temi rilevanti per la cittadinanza; coerenza tra i contenuti pubblicati sul sito e quelli diffusi
sui canali social, in un'ottica di comunicazione integrata. Un elemento di rilievo e
rappresentato dall'attivazione, da parte del Comune, del servizio di Agenda Online della
Polizia di Stato, grazie al quale sono state gestite 6 prenotazioni di appuntamenti per il
rinnovo del passaporto. Tale abilitazione consente ai cittadini di accedere a un servizio
statale direttamente tramite gli uffici comunali, riducendo la necessita di attivazione della
identita digitale da parte del cittadino e semplificando I'iter burocratico. Lo Sportello del
Cittadino si conferma quale presidio fondamentale nel rapporto tra I'"Amministrazione
comunale e la cittadinanza, rappresentando spesso il primo punto di contatto tra il
cittadino e la Pubblica Amministrazione. Le attivita realizzate nel corso dell'anno
confermano il percorso intrapreso dall'Amministrazione verso un modello di Comune
sempre piu moderno, digitale e orientato ai bisogni della collettivita. Il rafforzamento
dell'organizzazione interna, la valorizzazione del personale, l'innovazione dei processi
amministrativi e il potenziamento dei servizi di prossimita costituiscono interventi che
hanno contribuito ad accrescere l'efficienza dell'azione amministrativa e la qualita dei
servizi erogati, consolidando il rapporto di fiducia tra I'Ente e la comunita locale.
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Il DIPARTIMENTO
UFFICIO SVILUPPO ECONOMICO

Nel periodo compreso tra giugno 2025 e giugno 2026 |'Ufficio Sviluppo Economico ha
assicurato il regolare svolgimento delle attivita istituzionali e |'attuazione delle iniziative
programmate dall'Amministrazione Comunale, operando in un'ottica di sviluppo
economico, valorizzazione del territorio e miglioramento dei servizi rivolti a cittadini,
imprese e operatori economici. L'azione dell'Ufficio si e articolata attraverso interventi di
promozione delle produzioni locali, sostegno al commercio, organizzazione e supporto alle
manifestazioni, gestione delle procedure amministrative di competenza, rafforzamento
delle attivita di controllo e reperimento di risorse esterne, contribuendo in modo
significativo alla crescita dell'attrattivita del territorio e al consolidamento del tessuto
economico locale.

1. Valorizzazione delle produzioni agricole e delle eccellenze del territorio

Nel corso dell'anno é stata data continuita alle iniziative volte a promuovere le produzioni
agricole locali, favorendo la filiera corta e il rapporto diretto tra produttori e consumatori.
Tra le principali attivita realizzate si evidenziano:

e prosecuzione del mercato degli agricoltori "Campagna Amica" a Punta Secca, svolto
ogni venerdi nel periodo estivo, quale strumento di promozione delle produzioni a
chilometro zero;

e organizzazione del "Mercatino degli Iblei" presso Casuzze, dedicato ai produttori
agricoli del comprensorio ibleo;

e Festa di San Giuseppe 2026 supporto organizzativo e amministrativo alla XIX
Esposizione Ortoflorovivaistica e Gastronomica Santacrocese;

e realizzazione dell'iniziativa "Sapori in Festa", dedicata alla promozione delle
produzioni ortofrutticole tipiche del territorio, con particolare attenzione al
peperone santacrocese, simbolo dell'identita gastronomica locale, in concomitanza
con l'evento "Faro in Festa".

2. Sostegno al commercio e sviluppo delle attivita produttive

L'Amministrazione ha perseguito |'obiettivo di favorire il commercio locale attraverso
interventi finalizzati alla qualificazione dell'offerta commerciale e alla corretta gestione
delle attivita su area pubblica. Sono state svolte, in particolare, le seguenti attivita:

e autorizzazione del "Mercatino del Sole" a Punta Secca mediante installazione di
gazebi destinati agli operatori economici locali durante la stagione estiva;

e organizzazione delle iniziative "Strade in Festa", con eventi culturali, musicali ed
enogastronomici finalizzati ad incentivare la presenza di visitatori e sostenere le
attivita commerciali;
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e predisposizione e gestione delle procedure di evidenza pubblica per I'assegnazione
dei chioschi e dei posteggi su area pubblica;

o gestione amministrativa del mercato settimanale, comprensiva delle autorizzazioni,
della verifica delle posizioni amministrative e del supporto agli operatori;

o istruttoria delle pratiche di subingresso nelle concessioni di posteggio;

e gestione dei procedimenti di sospensione e revoca delle concessioni nei casi di
morosita relativi al pagamento del canone patrimoniale, nel rispetto della
normativa vigente e delle garanzie procedimentali.

3. Promozione turistica e valorizzazione del territorio

Su indirizzo delllAmministrazione, |'Ufficio ha coordinato e supportato le iniziative
finalizzate ad incrementare I'attrattivita turistica del territorio durante tutto I'anno,
contribuendo alla destagionalizzazione dei flussi. In particolare sono stati realizzati:

e il calendario "Eventi d'Estate";

e larassegna "Settembre Camarinense", con spettacoli musicali e teatrali;

e il programma delle Manifestazioni Natalizie, volto ad animare il territorio durante il
periodo delle festivita.

4. Politiche giovanili

E stata assicurata la realizzazione del progetto "Re-state Giovani", attraverso iniziative di
carattere culturale, sociale e ricreativo finalizzate a favorire la partecipazione attiva dei
giovani alla vita della comunita.

5. Attivita amministrative, controlli e funzioni autorizzative

Nel corso dell'anno sono state svolte numerose attivita amministrative volte a garantire la
regolarita delle procedure e il rispetto della normativa di settore. Tra le principali:

e attivita di controllo e regolarizzazione delle posizioni relative all'imposta di
soggiorno;

o rilascio delle autorizzazioni per gli studi odontoiatrici;

e organizzazione del corso per il rilascio e il rinnovo del patentino fitosanitario in
collaborazione con il Servizio 13 - Ispettorato dell'Agricoltura di Ragusa;

e istruttoria e rilascio delle certificazioni di Imprenditore Agricolo Professionale (IAP).

6. Gestione delle competenze in materia di caccia e raccolta funghi

L'Ufficio ha assicurato lo svolgimento delle funzioni amministrative attribuite al Comune in
materia venatoria e di raccolta dei funghi epigei spontanei. In particolare sono state
curate:

o l'istruttoria delle pratiche relative al rilascio e al rinnovo dei tesserini venatori;
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e la gestione amministrativa delle autorizzazioni e delle comunicazioni previste dalla
normativa regionale in materia di caccia;

o il rilascio dei tesserini per la raccolta dei funghi epigei spontanei e le attivita di
informazione rivolte agli utenti;

o il supporto ai cittadini in merito agli adempimenti previsti dalla normativa vigente.

7. Gestione amministrativa e contabile del Mercato Ortofrutticolo

L'Ufficio ha garantito il regolare funzionamento amministrativo del Mercato Ortofrutticolo
attraverso:

e gestione dei rapporti con gli operatori concessionari;

« verifica delle autorizzazioni e delle posizioni amministrative;
o controllo dei pagamenti;

o emissione e liquidazione delle fatture;

e monitoraggio delle entrate;

e costante raccordo operativo con il Servizio Finanziario.

8. Gestione dei contributi e rendicontazione delle manifestazioni

Particolare attenzione e stata dedicata all'acquisizione e alla gestione dei finanziamenti
esterni destinati alle manifestazioni organizzate nel territorio comunale. L'Ufficio ha curato
I'intero procedimento di rendicontazione tecnica, amministrativa e contabile dei contributi
concessi dalla Provincia Regionale, dall'Assessorato Regionale competente e
dall'Assemblea Regionale Siciliana, assicurando il rispetto dei termini previsti, la corretta
liquidazione delle somme e la piena trasparenza nella gestione delle risorse pubbliche.
L'attivita svolta ha consentito di ridurre l'incidenza della spesa sul bilancio comunale,
incrementando la capacita dell'Ente di finanziare iniziative di promozione territoriale
attraverso risorse esterne.

L'attivita svolta nel periodo di riferimento evidenzia un costante impegno dell'Ufficio
Sviluppo Economico nel perseguimento degli obiettivi strategici assegnati
dall'’Amministrazione Comunale. L'azione amministrativa si e distinta per efficacia,
regolarita procedimentale e capacita di coordinamento, consentendo di raggiungere gli
obiettivi programmati e di consolidare i servizi rivolti al sistema produttivo locale.

| risultati conseguiti possono essere sintetizzati nei seguenti ambiti:

e sostegno alle imprese agricole, commerciali e produttive;

e valorizzazione delle eccellenze agroalimentari e delle tradizioni locali;

e incremento dell'attrattivita turistica mediante iniziative distribuite durante l'intero
anno;

o rafforzamento delle attivita di controllo e della legalita amministrativa;

e miglioramento dell'efficienza gestionale e della capacita di reperimento di
finanziamenti esterni;
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consolidamento dei servizi amministrativi a supporto di cittadini e imprese.

L'Ufficio ha pertanto garantito continuita amministrativa, elevati standard di efficienza e
pieno supporto alle politiche di sviluppo economico, turistico e sociale del territorio,
contribuendo in maniera significativa alla valorizzazione delle risorse locali e al
perseguimento degli obiettivi dell'Ente.

RAGIONERIA E TRIBUTI

Liberazione di risorse fresche per la citta: Attraverso un'attenta operazione di
rinegoziazione dei mutui condotta nel 2026, I'Amministrazione ha ridotto la rata
annuale di circa € 21.000,00, trasformando spese passive per interessi in
disponibilita finanziaria da restituire alla comunita sotto forma di servizi.

“Fisco amico” e vicinanza alle famiglie: Con |'approvazione del nuovo Regolamento
per la definizione agevolata 2026, I'Amministrazione ha fornito alle famiglie e alle
attivita produttive in difficolta uno strumento equo e sostenibile per regolarizzare la
propria posizione tributaria, garantendo al contempo un maggiore e piu efficace
recupero di gettito per I'Ente.

Semplificazione, digitalizzazione e premialita TARI: L'Amministrazione ha avviato
una nuova fase nei rapporti con il cittadino, introducendo misure premiali sulla TARI
per gli utenti virtuosi che hanno scelto la domiciliazione bancaria e il recapito
digitale delle comunicazioni. Un intervento che riduce i costi di gestione e
spedizione, incentiva l'innovazione e valorizza i contribuenti collaborativi.

Un Comune solido che garantisce tempi certi alle imprese: | dati del Il trimestre
2026, messi a raffronto con il medesimo periodo del 2025, certificano un netto calo
dello stock del debito e una contrazione dei tempi di pagamento. L'operato
dell'Ufficio Ragioneria conferma cosi la solidita dell'Ente e |'affidabilita del Comune
nei confronti del tessuto economico e produttivo locale.
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Il DIPARTIMENTO
UFFICIO LAVORI PUBBLICI

L’Amministrazione ha fornito gli indirizzi per la Programmazione Triennale dei lavori
pubblici e I'Elenco annuale, che costituisce il programma degli investimenti dell’ente,
approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 3 del 02/02/2026. Di seguito vengono
elencate i complessivi n° 49 inerenti Lavori e/o Opere pubbliche gestiti dall’Ufficio per il
periodo giugno 2025-maggio 2026, con i seguenti prospetti riassuntivi.

A) Nuove Opere pubbliche finanziate (15)

B) Nuove Opere pubbliche progettate in attesa di finanziamento (7)

C) Interventi previsti nella programmazione triennale e in corso di progettazione (2)
D) Interventiin corso di esecuzione (11)

E) Interventi ultimati o in fase di collaudazione (9)

F) Interventi minori esclusi quelli di somma urgenza (5)

A | Per quanto attiene alle Nuove Opere Pubbliche gia finanziate, si indicano i
principali interventi:

1 OPERE DI MITIGAZIONE DEL RISCHIO IDROGEOLOGICO BACINO IDROGRAFICO
"CAVA DELLA FONTANA" NELLA ZONA TRA VIA CASALE VECCHIO E LARGO FONTANA
dell’importo di € 800.000,00 - CUP: D32B24000000001

2 OPERE DI MESSA IN SICUREZZA E MITIGAZIONERISCHIO IDRAULICO MEDIANTE
COLLEGAMENTO AL CANALE DI GRONDA E TOMBINATURA ARE URBANA TRA LE VIE
ROMA, VELI, IURATO, dell'importo di € 800.000,00 — CUP D32B24000010001

3 LAVORI PER LA MITIGAZIONE DEL RISCHIO IDROGEOLOGICO FINALIZZATI ALLA
REGIMENTAZIONE DELLE ACQUE METEORICHE IN CONTRADA PUNTA SECCA E
CAUCANA, dell’importo di € 800.000,00 - CUP: D38H25000060001

4 MANUTENZIONE VIABILITA' COMUNALE STRADE E MARCIAPIEDI (ex S.P. 120 Santa
Croce — Cassuzze) dell’'importo di € 100.000,00 - CUP: D37H25001570001

5 Fornitura di arredi didattici innovativi per asili nido e scuole dell'infanzia,
dell'importo di € 346.000,00 — CUP: F34D25003480007

6 INTERVENTI DI MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DELLE STRADE
COMUNALI, dell'importo di € 300.000,00 — CUP D37H26000690004

7 Interventi di “Pianificazione strategica del territorio mediante interventi su tratti
viabilistici comunali” dell'importo di e 70.000,00 - CUP: D37H26000330001

8 Lavori di Realizzazione stazione intermodale in Via Gronchi a Punta Secca” del
Comune di Santa Croce Camerina nell’ambito della Strategia Territoriale (ST)
dell’Area Urbana Funzionale di Ragusa, a valere sulla Priorita “3. Una mobilita
urbana multimodale e sostenibile in Sicilia”, per un importo complessivo €
679.094,49 CUP D31B25000240006

9 Lavori di “Rigenerazione Urbana area Piazza Primavera” nell’ambito della Strategia
Territoriale (ST) dell’Area Urbana Funzionale di Ragusa, a valere sulla Priorita “6.
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Verso le Strategie di Sviluppo territoriale in Sicilia”, per un importo complessivo di €
360.000,00 - CUP D32F25000480006

10

Lavori di “Rigenerazione Urbana di Viale degli Atleti e del Piazzale antistante lo
Stadio Comunale JF Kennedy e aree circostanti gli impianti sportivi”, nelllambito
della Strategia Territoriale (ST) dell’Area Urbana Funzionale di Ragusa, a valere sulla
Priorita “6. Verso le Strategie di Sviluppo territoriale in Sicilia, per un importo di €
1.590.584,87 CUP D32F25000490006

11

Lavori di “Realizzazione di un percorso ciclo pedonale che collega Casuzze e Punta
Secca”, nell'lambito della Strategia Territoriale (ST) dell’Area Urbana Funzionale di
Ragusa, a valere sulla Priorita “3. Una mobilita urbana multimodale e sostenibile in
Sicilia”, per un importo di € 920.217,18 — CUP: D31B25000260006

12

Interventi per il potenziamento del Sistema di videosorveglianza urbana con
controllo accessi da remoto, dell’importo di € 149.959,00 - CUP: D31J25000590002

14

Miglioramento strade extraurbane e realizzazione della rotatoria sulla strada
comunale 35 Santa Croce — Punta Secca” in favore del Comune di Santa Croce
Camerina, per un importo complessivo di € 70.000,00

15

Lavori per la realizzazione delle opere relative alla ricostruzione della spiaggia di
Caucana - Casuzze e Punta Secca. Completamento (c.d. Resilienza costiera) per un
importo di complessive € 3.7000.000,00, giusta Deliberazione di Giunta Regionale
192 del 22/05/2024 con cui e stato approvato I'accordo per lo Sviluppo e la
Coesione tra la Presidenza del Consiglio dei Ministri e la Regione Siciliana.

Nuove Opere pubbliche con progettate e in attesa di finanziamento o candidate a
bandi pubblici:

“Riqualificazione e ammodernamento dell’area del belvedere “Capo Scalambri”
attigua al porticciolo di Punta Secca” dell'importo complessivo di € 115.000,00 —
CUP: D37H26000220005

Intervento di eco-efficientamento del Centro Terza Primavera sito in Via Dottor
Guglielmo lozzia” dell'importo complessivo di € — CUP D34J25000590008

Lavori di “Riqualificazione urbana Piazza Mercato Vecchio” nell’ambito della
Strategia Territoriale (ST) dell’Area Urbana Funzionale di Ragusa, a valere sulla
Priorita “6. Verso le Strategie di Sviluppo territoriale in Sicilia”, per un importo di €
580.000,00- CUP D32F25000550006

Lavori inerenti gli “Interventi di Riqualificazione della Viabilita dei Centri Urbani del
Comune di Santa Croce Camerina”, per un importo complessivo € 1.888.876,03 -
C.U.P. D37H25001190008

Lavori di “Prolungamento Stradale di Viale della Liberta a partire dall'intersezione tra
Via Riccione fino a via delle Ortensie per un importo di € 1.289.203,03

Progetto di fattibilita tecnico economico dei lavori di “Riqualificazione area urbana di
piazza Favorita a Casuzze” dell'importo di complessivo di € 431.116,00

Opere previste nel Piano per I'Eliminazione delle Barriere Architettoniche (P.E.B.A.)
del Comune di Santa Croce Camerina, 1/ stralcio per un importo di € 500.000,00
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C | Interventi in corso di Progettazione previsti e/o inseriti nella Programmazione
triennale:

1 Riqualificazione delle opere di urbanizzazione esistenti nell'area artigianale di c.da
Petraro, dell'importo complessivo di € 926.109,00 CUP: D31E26000020002

2 Demolizione e la ricostruzione della Palestra comunale sita in via F.lli Cervi, per un
importo di € 1.382.446,23 _CUP: D33126000040005

D Interventi in corso di esecuzione

1 Realizzazione di un Asilo nido comunale in via lozzia, dell'importo di € 2.645.275,00
(CUP: D35E22000010006)

2 “Lavori di riqualificazione del tratto stradale via Monti Carpazi — via Monti Urali” —
CUP D32H24000240002, dell’'importo complessivo di € 100.000,00

3 Adeguamento sismico ed efficientamento energetico della Scuola primaria Falcone e
Borsellino”, dell'importo di € 4.766.800,00 (CUP_ D39E19000560006)

4 | Adeguamento sismico efficientamento energetico della Scuola dell’Infanzia (scuola
materna) sita in via F.lli Cervi 8, dellimporto di € 1.683.850,00
(CUP_D39E19000580006)

5 Adeguamento sismico efficientamento energetico della Scuola media “Psaumide
Camarinese” di Piazza degli Studi, dellimporto di € 2.754.000,00
(CUP_D39E19000550006)

6 Miglioramento strade extraurbane e realizzazione della rotatoria sulla strada
comunale 35 Santa Croce — Punta Secca - CUP D35F25000120002

7 Lavori di Riqualificazione della rotatoria sulla strada comunale Punta Secca nel
Comune di Santa Croce Camerina - COMPLETAMENTO - CUP D35F25000640002

8 Lavori di completamento della rotatoria sulla strada comunale 35 Santa Croce —
Punta Secca - CUP D31B26000110002

9 Lavori di Realizzazione Circonvallazione di collegamento tra le S.P. 60 e 20,
dell’importo di complessive € 340.000,00

10 | Riqualificazione e messa in sicurezza delle sorgenti e dei pozzi ricadenti nel

comprensorio ATO idrico Ragusa. Lavori di ampliamento della rete esterna al centro
urbano e riqualificazione e messa in sicurezza delle sorgenti e dei pozzi nel Comune
di Santa Croce Camerina” - (CUP: D55F20002690001), dell'importo di €
2.500.000,00. Opera finanziata mediante “Fondo sviluppo e coesione 2021-2027,
Delibera CIPESS n. 1/2022.
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11

Intervento denominato “Adattamento e adeguamento del cortile e del giardino della
scuola Falcone Borsellino”, ns prot. n. 0015171 del 05/08/2024, dell'importo di
complessive € 350.000,00 (di cui € 212.807,17 per lavori ed € 137.192,83 per
“Somme a disposizione dell’Amministrazione”), finanziato PR FESR SICILIA 2021-
2027 Obiettivo specifico RSO4.2 -Azione 4.2.1

Interventi ultimati o in fase di collaudazione

Adeguamento funzionale, messa in sicurezza impiantistica e allestimento mensa
scolastica nell'immobile denominato ex- Asilo Nido, adiacente la scuola dell’infanzia,
dell'importo di €. 219.200,00 - (CUP_D35F21001200001) - (opera finanziata tramite
PNRR)

Adeguamento funzionale, messa in sicurezza delle aree di gioco adibiti ad uso
didattico della scuola PSAUMIDE CAMARINENSE”, dell'importo di complessive €
349.997,00

Realizzazione di un locale per mensa scolastica dell'importo di complessive €
352.000,00 (CUP_D35E22000160006) - (opera finanziata tramite PNRR)

Adeguamento sismico della Scuola Primaria sita in Via G. Di Vittorio, dell’'importo €
2.940.000,00 (CUP_D39E19000570006) - (opera finanziata tramite PNRR)

Progetto di Mobilita sostenibile e di valorizzazione, sviluppo e promozione turistica
della frazione di Punta Braccetto, dell'importo finanziato di € 346.272,51 — CUP:

Lavori previsti dal Pon Legalita FESR/FSE 2014-2020 Azione 7.1.2 — Campagna di
civilta. Stop caporalato”. Integrazione e inclusione dei lavoratori stagionali in
agricoltura attraverso il ripristino e la ristrutturazione di strutture comunali esistenti,
dell'importo complessivo di € 776.700,00

Riqualificazione area Fonte Paradiso attraverso la realizzazione di un’area fitness, di
una pista da jogging con relativa illuminazione e di un’area di sgambatura per cani
dell'importo complessivo, dell'importo complessivo di € 197.000,00

Lavori di Realizzazione dell'Impianto fotovoltaico della potenza nominale pari a
99,82 kWp da installare sulla copertura della pensilina del mercato ortofrutticolo —
c.da Petraro, dell'importo complessivo di € 150.265,32

Lavori per la realizzazione di un sistema di videosorveglianza Cittadina denominato
“Sicurezza Cittadina”, dell'importo complessivo di € 197.408,21 - CUP:
D37G22000650001

Per tutti gli interventi sopra indicati & stato costantemente effettuata, da parte del 3°
Dipartimento, la corretta gestione del monitoraggio in particolare per le opere del PNRR
sulla piattaforma REGIS.
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F | Altri interventi “minori”

Realizzazione dell'Aula Consiliare Multimediale in Cloud del Comune di Santa Croce
Camerina, comprensivo di Dotazione Tecnica +Servizi + Piattaforma in Cloud +
installazione + attivita di formazione di complessive di € 42.700,00 CIG: B7FF808081

2 | Accordo Quadro per I'esecuzione degli Interventi di manutenzione del patrimonio
comunale dell’importo di 56.120,00 — CIG: BB88DBDC4B

3 | Realizzazione della copertura dell’area comunemente chiamata “area vendita del
pescato” a Punta Secca” dell'importo di € 20.130,00 — CIG: BBB500DA61

4 | interventi di manutenzione delle essenze arboree e del verde pubblico del Parco di
Fonte Paradiso nel Comune di Santa Croce Camerina, per 12 mesi dell'importo di €
36.000,00 — CIG: BB1080CACE

5 | Realizzazione degli interventi per la fruibilita della Palestra dell’lstituto Comprensivo
Psaumide in uso al plesso “Dieci Aule” e utilizzata dagli studenti della sede distaccata
dell’Istituto Superiore “Fabio Besta”, di € 20.000,00 - CIG_B96A2EB211

UFFICIO URBANISTICA
Pianificazione del territorio, rigenerazione urbana e valore al patrimonio dei cittadini

Nel periodo compreso tra maggio 2025 e giugno 2026, I'attivita dell'Amministrazione nel
settore urbanistico ha raggiunto traguardi di fondamentale importanza, segnando una
svolta decisiva per lo sviluppo sostenibile e I'assetto futuro del territorio comunale.

Il risultato di maggior rilievo strategico e rappresentato dal completamento dell'iter per la
Variante Generale al Piano Regolatore Generale (PRG). L'Ufficio ha infatti predisposto
I'uniformazione di tutta la documentazione, recependo i pareri della Soprintendenza, del
Genio Civile e gli emendamenti approvati dal Consiglio Comunale. Con la trasmissione
ufficiale degli atti (comprensivi di Norme Tecniche di Attuazione e Regolamento Edilizio)
all'Assessorato Regionale Territorio e Ambiente (ARTA), I'Amministrazione ha avviato la
fase per Il'approvazione finale di uno strumento pianificatorio atteso da anni,
indispensabile per dare certezze e prospettive di crescita a Santa Croce Camerina.

Parallelamente alla macro-pianificazione, si € operato per offrire risposte concrete ed
immediate ai bisogni abitativi ed economici delle famiglie. L'Amministrazione ha infatti
recepito le importanti novita della legge nazionale "Salva Casa” (L. 105/2024), approvando
la disciplina per il mutamento di destinazione d'uso nelle Zone CP. Inoltre, & stato
predisposto lo schema di Regolamento per il recupero abitativo di sottotetti, seminterrati
e locali accessori (ex L.R. 16/2016), uno strumento di prossima approvazione consiliare che
consentira la riqualificazione dei volumi esistenti senza ulteriore consumo di suolo.

L'attenzione alla qualita della vita e al decoro urbano si & concretizzata, infine, su due
ulteriori fronti: da un lato, il completamento dell'iter del Piano Comunale di Classificazione
Acustica, fondamentale per la tutela ambientale del territorio; dall'altro, ['effettiva
liguidazione dei contributi comunali a fondo perduto per il recupero delle facciate nel
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Centro Storico, una misura che ha sostenuto direttamente i privati nella cura e nella
valorizzazione del cuore della nostra citta.

UFFICIO PER LA TRANSIZIONE DIGITALE

In linea con le direttive dell'’Amministrazione, il 3° Dipartimento — al cui interno opera
['Ufficio per la Transizione Digitale — ha completato con successo l'iter dei bandi PNRR
promossi dal Ministero per I'lnnovazione Tecnologica e la Transizione Digitale.

L'intenso lavoro svolto dagli uffici ha consentito di completare nei tempi previsti tutti gli
affidamenti e le relative procedure contrattuali, garantendo il costante e puntuale
monitoraggio tecnico-amministrativo sulla piattaforma ministeriale "PA digitale 2026".

Per assicurare la massima trasparenza, correttezza amministrativa e convenienza
economica, le gare si sono svolte attraverso il Mercato Elettronico della Pubblica
Amministrazione (MePA) mediante accurate indagini di mercato, giungendo cosi alla
stipula digitale dei contratti con primari operatori del settore. Un risultato che garantisce
alla comunita di Santa Croce Camerina un deciso salto di qualita nell'innovazione e nei
servizi digitali.

Sul fronte della modernizzazione e del rafforzamento della macchina amministrativa,
I'Amministrazione ha intercettato con successo due distinti avvisi pubblici a valere sui fondi
PNRR (Missione 1 — Competenze e capacita amministrativa), garantendo al Comune risorse
a fondo perduto per un totale complessivo di € 128.350,61.

Nello specifico, I'Ente si e aggiudicato € 50.947,20 per |'adeguamento tecnologico e
I'interoperabilita dei sistemi gestionali del personale e ulteriori € 77.403,41 nell'ambito del
bando "Risorse in Comune", somme che saranno interamente destinate alla formazione
strategica e allo sviluppo delle competenze dei dipendenti comunali.

Quadro di sintesi

Il percorso di attuazione delle misure del PNRR (Missione 1) ha segnato una vera e propria
svolta strategica per il Comune di Santa Croce Camerina, consentendo l'avvio di un
programma organico di trasformazione e ammodernamento della macchina comunale.

Attraverso la gestione coordinata di 9 linee d'intervento, I'Amministrazione ha intercettato
un finanziamento complessivo di € 431.307,94. Un'attenta e rigida gestione delle
procedure d'assegnazione ha permesso di contrattualizzare i servizi per € 225.472,44,
generando rilevanti economie di gara per ben € 205.835,50, a testimonianza di una
gestione finanziaria virtuosa ed efficiente.

| risultati concreti per la comunita sono tangibili:
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o Semplificazione dell'accesso per i cittadini: Consolidamento dei canali digitali
tramite la piena adozione di App 10, SPID, CIE e l'integrazione della Piattaforma
Notifiche Digitali (SEND), che abbatte i tempi e i costi della burocrazia cartacea.

o Sicurezza e innovazione dei dati: Migrazione in Cloud dei principali servizi dell'Ente
e sviluppo dell'interoperabilita delle banche dati tramite la PDND (Piattaforma
Digitale Nazionale Dati), inclusa la digitalizzazione dello Stato Civile e dei sistemi di
gestione delle Risorse Umane.

A garanzia della massima trasparenza e legalita dell'azione amministrativa, il 3°
Dipartimento ha assicurato un monitoraggio costante e tempestivo sia sulla piattaforma
ministeriale "PA digitale 2026" sia sul portale dell'Autorita Nazionale Anticorruzione
(ANAC-SIMOG). Infine, per garantire la continuita operativa ed efficiente di tutte le
strutture comunali, e stato rinnovato tramite trattativa diretta MePA il servizio di
assistenza informatica — sia da remoto che in loco — a supporto delle dotazioni hardware e
software in uso all'Ente.

UFFICIO PATRIMONIO E MANUTENZIONI STABILI E MANUFATTI

L’azione delllAmministrazione nel settore del Patrimonio e delle Manutenzioni si e
concentrata sulla valorizzazione dei beni comunali, sul potenziamento dei servizi al
cittadino e sulla riqualificazione strategica degli spazi pubblici e della litoranea.

Tra i principali interventi ad alto valore strategico e sociale si evidenziano:

e Mobilita sostenibile e inclusione scolastica: Si € perfezionato I'acquisto di un nuovo
scuolabus 100% elettrico (finanziato per un importo di € 79.971,00), dotato di
pedana elettroidraulica per garantire l'accessibilita agli alunni con disabilita. Un
passo concreto per la transizione ecologica e il diritto allo studio.

o Valorizzazione della fascia costiera e promozione turistica: In vista della stagione
estiva, I'Amministrazione ha programmato e garantito la piena fruibilita e
accessibilita delle spiagge camarinensi (attraverso l'installazione di pedane, docce,
corridoi di lancio e passeggiate naturalistiche) ottenendo le relative autorizzazioni
demaniali.

« Svolta nella gestione degli impianti sportivi comunali: E stato predisposto il nuovo
"Regolamento per l'uso e la gestione degli Impianti Sportivi Comunali”, un quadro
normativo organico che disciplina I'uso di tutti i plessi del territorio (Stadio Kennedy,
Palazzetto e Polisportivo S. Rosalia, Tensostruttura Stival e palestre scolastiche)
definendone priorita d'uso e tariffe. E stato inoltre sbloccato un finanziamento di €
20.000,00 (tramite il Libero Consorzio di Ragusa) per rendere pienamente fruibile la
palestra del plesso "Dieci Aule".

« Riqualificazione urbana, memoria e decoro: E stato promosso il Progetto di
Riqualificazione Urbana e avviata la Conferenza di Servizi per la collocazione
dell'opera monumentale in acciaio “La Famiglia del Pescatore” presso il Belvedere di
Punta Secca. Sul fronte culturale e identitario, si & dato impulso al concorso "Balconi
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Fioriti" e alle celebrazioni per I'83° anniversario dello Sbarco in Sicilia (Operazione
Husky).

« Efficienza della Pubblica llluminazione e Sicurezza: E entrato a pieno regime il
contratto di gestione integrata e riqualificazione energetica della Pubblica
llluminazione a tecnologia LED, sotto la supervisione del Direttore dell'Esecuzione
nominato dall'Ente.

UFFICIO SERVIZI TECNOLOGICI E S.1.1.

L’azione delllAmministrazione nel campo dei Servizi Tecnologici e del Servizio Idrico
Integrato si € orientata ad assicurare una gestione ordinata del sottosuolo, garantendo lo
sviluppo delle reti infrastrutturali (energia, telefonia, fibra ottica e gas) e tutelando al
contempo la sicurezza delle strade e l'incolumita dei cittadini.

Tra le azioni strategiche e i risultati di maggior rilievo si evidenziano:

o Regolamentazione e tutela del suolo pubblico: Con |'approvazione del nuovo
Regolamento comunale per le manomissioni e i ripristini del suolo pubblico,
I'Amministrazione si & dotata di un fondamentale strumento normativo (in 20
articoli) per porre fine ai ripristini approssimativi. Il regolamento impone ai grandi
gestori dei sottoservizi regole certe e rigorose per la gestione dei cantieri e la
riasfaltatura a regola d'arte delle sedi stradali interessate dagli scavi.

o Controllo e monitoraggio sulle infrastrutture di rete: Nel corso dell'anno, I'Ufficio
ha svolto un'intensa attivita di vigilanza e di istruttoria tecnica, rilasciando oltre 40
pareri autorizzativi ed effettuando il capillare controllo dei cantieri promossi dai
principali operatori nazionali (ENEL, TIM-FiberCop, Open Fiber, Terna) e da privati
per impianti di energia rinnovabile, contemperando la modernizzazione tecnologica
del paese con la salvaguardia del patrimonio comunale.

« Presidio della risorsa idrica e dell'ambiente: E proseguito in modo costante il lavoro
di coordinamento con I’ATI Idrico di Ragusa e con il gestore Iblea Acque per la
governance del Servizio Idrico Integrato, garantendo un controllo rigoroso sul
rilascio delle autorizzazioni allo scarico in pubblica fognatura e la gestione
tempestiva degli interventi urgenti a tutela dell'igiene e della salute pubblica.

UFFICIO ECOLOGIA - AMBIENTE

L'azione delllAmministrazione nel settore ambientale si & sviluppata lungo due direttrici
fondamentali: da un lato, la progettazione del nuovo e piu moderno servizio di raccolta e
gestione dei rifiuti per il prossimo settennio; dall'altro, I'immediato potenziamento delle
attivita sul territorio per garantire decoro, igiene ed efficienza, con un’attenzione
particolare al periodo estivo e alla fascia costiera.

Tra i principali risultati e indirizzi strategici si evidenziano:
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e Verso il nuovo Piano di Intervento ARO: Con l'obiettivo di elevare le percentuali di
raccolta differenziata e offrire un servizio sempre piu rispondente alle esigenze dei
cittadini, I'Amministrazione ha istituito il Gruppo di lavoro dedicato alla redazione
del nuovo Piano d'Intervento dell'ARO di Santa Croce Camerina, attualmente in fase
di finalizzazione intesa con la SRR ATO 7 Ragusa. Nelle more dell'espletamento della
nuova gara, e stata garantita la piena continuita del servizio senza alcun disservizio
per la cittadinanza.

e Potenziamento dei servizi e sostegno alle attivita economiche: Su preciso indirizzo
politico, il servizio & stato integrato con prestazioni aggiuntive ad alto impatto: e
stata confermata la raccolta domenicale dei rifiuti per le utenze non domestiche
(sostenendo cosi le attivita commerciali durante tutto I'anno), sono stati potenziati i
servizi di pulizia e spazzamento per la stagione estiva ed e stata intensificata la
supervisione tecnica con la riconferma del Direttore dell’Esecuzione del Contratto.

e Lotta all'abbandono dei rifiuti e decoro extraurbano: L'Amministrazione ha
impresso un forte impulso alle operazioni straordinarie di rimozione e bonifica dei
siti interessati dall'abbandono indiscriminato di rifiuti, intervenendo con fermezza
soprattutto lungo le arterie stradali extraurbane.

o Igiene pubblica e cura del verde urbano: A tutela della salute dei cittadini e dei
turisti, & stato attuato un piano capillare di disinfestazione, derattizzazione e
deblattizzazione esteso al centro urbano, alle zone periferiche e alla fascia costiera.
Parallelamente, si € dato avvio a un programma annuale di manutenzione
straordinaria e cura delle essenze arboree dell'intero territorio comunale.

UFFICIO SERVIZI CIMITERIALI

L'azione dell’Amministrazione nel settore dei Servizi Cimiteriali si € concentrata sulla
riorganizzazione e sul potenziamento dell'intera struttura, con I'obiettivo prioritario di
garantire la massima cura, efficienza e rispetto per un luogo di profondo valore affettivo e
identitario per la comunita di Santa Croce Camerina.

A fronte della progressiva riduzione del personale comunale interno, I'Amministrazione ha
attuato una svolta gestionale affidando i servizi operativi a una cooperativa sociale
specializzata. Questa scelta ha consentito di innalzare gli standard qualitativi del servizio,
garantendo continuita e professionalita in tutte le attivita.

Tra i principali interventi di valorizzazione e decoro si evidenziano:

« Ottimizzazione delle risorse e cura del verde a costo zero: Attraverso una scelta di
gestione virtuosa del patrimonio comunale, I'Amministrazione ha concesso in uso
un magazzino comunale da tempo inutilizzato, ottenendo in cambio la
manutenzione periodica e la scerbatura costante delle aiuole cimiteriali senza
ulteriori costi a carico del bilancio pubblico.

« Potenziamento del decoro e dell'igiene: E stato rafforzato il sistema interno di
raccolta e gestione dei rifiuti con il potenziamento dei contenitori carrellati e lo
svuotamento costante integrato nel servizio di igiene ambientale.
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o Efficienza operativa e vicinanza alle famiglie: L'Ufficio ha garantito la gestione
tempestiva ed impeccabile di tutte le pratiche e operazioni cimiteriali (assicurando
oltre 150 interventi tra tumulazioni, inumazioni ed estumulazioni, oltre al rilascio
delle relative concessioni), fornendo un supporto organizzativo costante e sensibile
ai cittadini.

UFFICIO ESPROPRIAZIONI

L’attivita dell'Amministrazione nel settore delle espropriazioni e delle servitu pubbliche &
stata orientata a favorire lo sviluppo infrastrutturale del territorio, contemperando la
tutela della proprieta privata con l'interesse pubblico alla modernizzazione delle reti
energetiche.

Nel corso dell'anno, I'Ufficio ha portato a compimento fondamentali atti propedeutici
all'installazione e alla connessione di impianti strategici di produzione di energia da fonti
rinnovabili, con particolare riferimento ai progetti di agrivoltaico sul territorio comunale.
L'approvazione degli schemi di servitu di elettrodotto e di passaggio ha garantito il
necessario raccordo tra gli investimenti privati nel settore della green economy e la rete di
distribuzione nazionale, confermando Santa Croce Camerina come un comune aperto
all'innovazione sostenibile e allo sviluppo di infrastrutture tecnologiche all'avanguardia.

UFFICIO PROTEZIONE CIVILE

La tutela dell'incolumita pubblica e il presidio del territorio rappresentano una priorita
assoluta dell’Amministrazione. Nel corso dell'anno, I’Ufficio di Protezione Civile ha operato
per rafforzare la capacita di risposta dell’Ente di fronte ai rischi ambientali, potenziando la
pianificazione preventiva e consolidando la sinergia con le forze del volontariato locale.

Tra le principali azioni strategiche e organizzative si evidenziano:

o Rafforzamento della rete del volontariato e pianificazione: L’Amministrazione ha
siglato un’importante convenzione decennale con I'’Associazione Volontari del
Soccorso, garantendo stabilita e continuita operativa al sistema comunale di
Protezione Civile insieme al Gruppo Comunale dei Volontari. Contestualmente, &
stato avviato l'iter per il fondamentale aggiornamento del Piano Comunale di
Protezione Civile, strumento essenziale per la prevenzione e la gestione dei rischi sul
territorio.

« Presidio territoriale e prevenzione incendi: E stato strutturato il servizio di
prevenzione e contrasto agli incendi ed & stata resa pienamente operativa la
"Squadra Tutela del Territorio"”, garantendo una vigilanza costante e un
monitoraggio continuo in raccordo diretto con la rete regionale (piattaforma
GECOS) dal Centro Operativo Comunale (C.0.C.).

o Interventi di somma urgenza e risposta alle emergenze meteo: Di fronte agli
eccezionali eventi atmosferici che hanno colpito la fascia costiera e il centro urbano
(con il raggiungimento dei livelli di Allerta Rossa e Arancione per rischio meteo-
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idrogeologico), I’Amministrazione ha reagito con la massima tempestivita.
Attraverso interventi d'urgenza per un importo complessivo di oltre € 64.000,00, si &
provveduto alla rapida rimozione dei detriti dalle arterie stradali, allo sgombero dei
materiali lungo il litorale, al ripristino della viabilita e alla messa in sicurezza degli
edifici pubblici, garantendo l'incolumita della popolazione e la rapida ripresa delle
normali attivita.

EDILIZIA PRIVATA E PRODUTTIVA (SUE — SUAP)

L’azione dell’Amministrazione nei settori dell’Edilizia Privata e delle Attivita Produttive si e
mossa nel segno della modernizzazione procedurale, della trasparenza e del sostegno allo
sviluppo economico e turistico del territorio.

Attraverso la piena operativita dei portali digitali del S.U.E. e del S.U.A.P., I'Ente ha
garantito risposte veloci ed efficaci a professionisti, imprese e cittadini, gestendo
complessivamente un imponente volume di attivita (con oltre 430 titoli edilizi assentiti, piu
di 320 pratiche produttive evase e 78 certificati di agibilita rilasciati), confermando il
costante dinamismo del comparto edili-commerciale locale.

Tra le linee di intervento ad alto impatto politico e strategico si evidenziano:

« Rilancio del commercio e pianificazione dei Dehors: In stretta sinergia con I'Ufficio
Commercio, I'Amministrazione ha ridefinito la pianificazione delle aree pubbliche
destinate a dehors, chioschi e strutture amovibili. L'adozione del nuovo
Regolamento garantisce regole certe, decoro urbano ed estetica coerente,
valorizzando I'offerta turistica ed enogastronomica di Santa Croce Camerina e della
sua litoranea.

e Sicurezza e coordinamento dei Grandi Eventi: A seguito delle recenti novita
normative (D.Lgs. 138/2025), dal 2026 I'Amministrazione ha assunto l'indirizzo e la
gestione diretta del rilascio delle licenze per i pubblici spettacoli e i raduni con
capienza superiore a 200 persone, garantendo attraverso la Commissione Comunale
di Vigilanza lo svolgimento di manifestazioni ed eventi in contesti di totale sicurezza
per residenti e visitatori.

o Transizione energetica e infrastrutture tecnologiche: il SUAP ha coordinato con
tempestivita le procedure autorizzative per l'installazione di impianti a fonti
rinnovabili (fotovoltaico) e per I'adeguamento delle Stazioni Radio Base, coniugando
lo sviluppo tecnologico con la tutela dell'ambiente.

o Legalita, toponomastica e banca dati del territorio: A salvaguardia dell'ordinato
assetto del territorio, sono state condotte mirate verifiche anti-abusivismo in
sinergia con la Polizia Municipale e I'Arma dei Carabinieri, portando a compimento
anche l'aggiornamento dei dati ISTAT e l'allineamento della toponomastica stradale
con i dati catastali.
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IV DIPARTIMENTO
AREA POLITICHE SOCIALI
Rafforzamento del welfare comunale, tutela dei fragili e servizi per la prima infanzia

L’azione delllAmministrazione nel settore delle Politiche Sociali si e tradotta in un
imponente piano di rafforzamento della rete di protezione e inclusione sociale, ponendo la
persona, la famiglia e la tutela dei soggetti fragili al centro dell'agenda di governo.

L'Ente ha saputo intercettare e mettere a terra le risorse aggiuntive del Fondo di
Solidarieta Comunale (FSC) legate agli Obiettivi di Servizio, superando la storica carenza di
organico e garantendo continuita e qualita alle prestazioni erogate.

Le principali direttrici d'intervento e i risultati conseguiti riguardano:

o Rafforzamento della rete dei Servizi Sociali e del personale: Attraverso le risorse
ministeriali ottenute per il triennio 2024-2026 (per un totale complessivo di oltre €
300.000,00), I'Amministrazione ha potenziato la struttura organica con l'inserimento
di assistenti sociali dedicate, la costituzione dell'Equipe Socio-Psico-Pedagogica,
I'attivazione dell'Assistenza Domiciliare agli Anziani e l'integrazione dei servizi di
Assistenza all'Autonomia ed alla Comunicazione per gli alunni disabili.

o Servizi per la prima infanzia — Il nuovo "Spazio Gioco": E stato attivato e
consolidato il servizio educativo integrato "Spazio Gioco", rivolto a 24 bambini di eta
compresa trai 18 e i 36 mesi (suddivisi in due sezioni, antimeridiana e pomeridiana).
Grazie all'aggiudicazione del servizio per un valore complessivo di oltre €
195.000,00, I'Amministrazione ha garantito risposte concrete alla conciliazione dei
tempi vita-lavoro delle giovani famiglie camarinensi.

o Sostegno al trasporto degli studenti con disabilita: A supporto del diritto allo studio
e dell'integrazione scolastica, I'Amministrazione ha destinato i fondi statali dedicati
all'erogazione di contributi economici diretti “una tantum" in favore di circa 50
famiglie di minori con disabilita per coprire le spese di trasporto verso i plessi
scolastici negli anni 2024/2025 e 2025/2026.

o Protezione dei minori e tutela delle donne vittime di violenza: L'Amministrazione
ha garantito la massima priorita istituzionale agli interventi di tutela disposti dal
Tribunale per i Minorenni di Catania. Sono stati assicurati progetti educativi
personalizzati, strutture d'accoglienza per gestanti e madri con figli, comunita
alloggio e percorsi "gruppo appartamento”. Sul fronte del contrasto alla violenza di
genere, I'Ente ha finanziato in modo continuativo la protezione e il ricovero di nuclei
familiari presso Case Rifugio ad indirizzo segreto, garantendo dignita, sicurezza ed
integrita fisica e psicologica alle vittime.

e Promozione della salute e Pari Opportunita: Si € rinnovato l'impegno per la
sensibilizzazione sulla prevenzione sanitaria con la 42 edizione dell'iniziativa
"Ottobre Rosa — La prevenzione... salva la vita", focalizzata sulla diagnosi precoce
del tumore al seno e sulla tutela della salute femminile.
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AREA POVERTA’ E NUOVE POVERTA’

L'impegno dell’Amministrazione nel contrasto alla poverta e alle nuove forme di fragilita
sociale si e tradotto in una rete di interventi tempestivi e mirati, pensati per tutelare la
dignita dei cittadini, prevenire la marginalita ed evitare che difficolta economiche o di
salute si trasformino in situazioni di permanente esclusione.

Tra i principali pilastri di intervento e risultati raggiunti si evidenziano:

o Sostegno al diritto alla salute e alla riabilitazione dei minori: L'Amministrazione ha
garantito un aiuto concreto a ben 67 nuclei familiari con bambini affetti da disabilita
o patologie che necessitano di trattamenti riabilitativi presso centri specializzati.
Attraverso l'erogazione di oltre € 18.000,00 in contributi straordinari per le spese di
trasporto, e stato garantito il diritto fondamentale alle cure e alle terapie per i piu
piccoli, sollevando le famiglie da un pesante carico economico.

o Contrasto all'emergenza abitativa e sicurezza del tetto domestico: Per rispondere
alle situazioni di piu grave vulnerabilita, I'Amministrazione ha garantito la continuita
abitativa a favore di nuclei familiari in condizione di fragilita, facendosi carico delle
spese di alloggio in sinergia con I'lstituto Autonomo Case Popolari (IACP) di Ragusa.
Un'azione preventiva fondamentale per scongiurare situazioni di strada o di
marginalita estrema.

o Interventi di primo soccorso economico: L'Ufficio ha garantito risposte celeri di
sussidio e assistenza economica straordinaria a cittadini e famiglie colpiti da
improvvisa disoccupazione o gravi problemi di salute, assicurando un sostegno
economico temporaneo per affrontare la fase di emergenza e favorire il recupero
dell'autonomia personale.

SERVIZI DEL DISTRETTO SOCIO-SANITARIO 44

L'integrazione del Comune all'interno del Distretto Socio-Sanitario 44 si & confermata un
volano strategico fondamentale per I'Amministrazione. Facendo rete con le istituzioni
regionali e intercettando preziose risorse sovracomunali (fondi ministeriali e PNRR), I'Ente
ha garantito alla comunita una rete di protezione sociale capillare, moderna e
multidisciplinare.

Sul fronte della tutela della terza eta e delle fragilita, I'Amministrazione ha puntato con
decisione sul rafforzamento dell'Assistenza Domiciliare. Grazie all'uso combinato dei fondi
europei e ministeriali, & stata potenziata I'assistenza a casa per oltre 30 anziani e nuclei
vulnerabili, integrando le cure materiali con un costante supporto psicologico. Questa
scelta politica precisa ha consentito ai nostri anziani di rimanere nel proprio ambiente
familiare, prevenendo l'isolamento e l'istituzionalizzazione.

Un'attenzione prioritaria e stata rivolta al contrasto dell'emergenza abitativa e della
poverta estrema. Attraverso il progetto PNRR "Housing Temporaneo"” e |'azione di
accoglienza per soggetti senza dimora, I'Ente ha fornito soluzioni abitative "ponte" per
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individui e famiglie scivolati in condizioni di grave marginalita. A questo argine strutturale
si e affiancato il Pronto Intervento Sociale, che ha garantito beni di primissima necessita
(generi alimentari, farmaci, materiale scolastico) alle famiglie colpite da improvvise crisi
economiche.

Infine, la tutela dell'infanzia e il supporto alla genitorialita. Attraverso il Progetto P.I.P.P.I.
(finanziato dal PNRR) e il servizio di Educativa Domiciliare, |'Amministrazione ha messo in
campo vere e proprie équipe multidisciplinari (psicologi, educatori, assistenti sociali) che
hanno preso in carico oltre 10 nuclei familiari. Attivando Piani Educativi Individualizzati
direttamente a domicilio, I'Ente ha prevenuto il disagio giovanile e accompagnato i genitori
nel loro delicato compito educativo, costruendo un solido argine contro I'esclusione sociale
fin dai primi anni di vita.

POLITICHE SOCIALI AREA MINORI

L’azione dell’Amministrazione nei settori della tutela dei minori e della disabilita si e
tradotta in un investimento organico volti a garantire il diritto allo studio, la socializzazione
e il benessere delle famiglie. L'Ente ha affiancato alle prestazioni assistenziali tradizionali
una serie di progetti specialistici ad alto impatto sociale.

Le principali linee d'intervento e i risultati raggiunti riguardano:

o Presidio psicopedagogico e contrasto alla dispersione scolastica: Per rispondere
all'emergere di disuguaglianze ed esigenze educative complesse, 'Amministrazione
ha finanziato (con un investimento di € 58.000,00) il Servizio di Equipe Socio-Psico-
Pedagogica presso l'Istituto Comprensivo "Psaumide Camarinense". L'équipe
multidisciplinare (psicologo, pedagogista, assistente sociale e mediatore culturale)
ha preso in carico 298 minori, offrendo sostegno diretto ad alunni, famiglie e
docenti. A questo intervento si e affiancata la sottoscrizione del Patto Educativo
Territoriale di Distretto, per far rete contro la poverta educativa.

e Garantito il servizio ASACOM e trasporto scolastico per 30 alunni con disabilita:
L'Amministrazione ha assicurato la totale continuita del Servizio di Assistenza
all'Autonomia, alla Comunicazione e al Trasporto per 30 studenti con disabilita
grave delle scuole dell'infanzia, primaria e secondaria di | grado per tutto l'anno
scolastico 2025/2026, pianificando con efficienza le risorse comunali e distrettuali
necessarie.

« Attivazione del Centro Socio-Ricreativo e Piani di Vita Indipendente: E stato
avviato il Centro Diurno Socio-Ricreativo per Disabili (operativo 3 giorni a
settimana), offrendo a 7 giovani utenti laboratori artigianali, ceramica e animazione
musicale per stimolare le capacita residue e l'inclusione. Parallelamente, I'Ente ha
garantito l'ampliamento dei piani personalizzati per disabili gravi e non
autosufficienti (minori e adulti) ed attivato interventi per la Vita Indipendente e il
trasporto sanitario.

o |l traguardo del Progetto "EXIT": 150.000 euro per l'autismo: Frutto di una virtuosa
co-progettazione con il Terzo Settore (A.S.SO.D. Onlus), I'"Amministrazione si e
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aggiudicata un importante finanziamento regionale di € 150.000,00 dedicato ai
giovani fino a 21 anni con spettro autistico. Il progetto ha preso vita tra il 2025 e il
2026 con l'attivazione di 6 laboratori e I'erogazione di voucher solidali da € 400,00
mensili alle famiglie per l'accesso a servizi terapeutici (tramite I'ente accreditato
ABA Community), ricreativi ed assistenziali.

POLITICHE SOCIALI AREA ANZIANI E PARI OPPORTUNITA

L’azione dell’Amministrazione nel settore delle Politiche per la Terza Eta e le Pari
Opportunita ha posto al centro la tutela della dignita della persona, il sostegno alle famiglie
nell'accudimento dei propri cari e la promozione della sicurezza delle donne.

Le principali direttrici d'intervento e i risultati raggiunti riguardano:

e Garantito il diritto alla domiciliarita per oltre 45 utenti: L'Amministrazione ha
confermato come scelta strategica il potenziamento dell'Assistenza Domiciliare
(ADA), garantendo totale continuita assistenziale a oltre 45 beneficiari ogni anno
(tra anziani non autosufficienti e nuclei in grave difficolta). L'intervento — che
comprende cura della persona, igiene domestica, disbrigo pratiche e supporto
socio-psicologico — ha consentito a decine di anziani di rimanere nel proprio
ambiente domestico ed affettivo, prevenendo il ricorso al ricovero in strutture di
riposo.

o Liberta di scelta e qualita con il modello a Voucher: Attraverso il Patto di
Accreditamento del Distretto Socio-Sanitario D44, I'Ente ha garantito I'erogazione di
"buoni servizio" (del valore di € 26,00/ora), restituendo alle famiglie la piena liberta
di scegliere l'organismo accreditato di propria fiducia per la cura del proprio
congiunto.

« Empowerment e sicurezza femminile ("lo Mi Difendo"): Sul fronte della
prevenzione della violenza di genere e delle pari opportunita, I'Amministrazione ha
finanziato la seconda edizione del corso di autodifesa femminile "lo mi difendo".
Presso la palestra "Loris Stival", 19 donne del territorio hanno partecipato a un
percorso formativo pratico e psicologico di 8 incontri per la salvaguardia della
propria incolumita e sicurezza.

POLITICHE GIOVANILI

L’azione delllAmministrazione nelle Politiche Giovanili si € sviluppata con la convinzione
profonda che i giovani debbano essere protagonisti diretti della vita civica, culturale e
sociale di Santa Croce Camerina.

In questo percorso, la Consulta Giovanile si & affermata come un pilastro fondamentale
dell'azione amministrativa: uno strumento straordinario di democrazia partecipata che
favorisce il senso di appartenenza al territorio, il dialogo costante tra le istituzioni e le
nuove generazioni, e la promozione del talento locale.
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Le principali direttrici d'intervento e i risultati raggiunti riguardano:

Protagonismo della Consulta Giovanile e festa del merito ("Graduation Day"): Di
concerto con I'Amministrazione, la Consulta Giovanile ha ideato e promosso il
progetto "Graduation Day", un appuntamento ormai centrale nella vita della nostra
comunita. Tenutosi nella cornice di Punta Secca, I'evento ha celebrato il successo
scolastico ed accademico dei giovani camarinensi, conferendo borse di studio ai
diplomati con votazione pari o superiore a 95/100 e riconoscimenti ai neo-laureati.
Piu che una cerimonia, il Graduation Day e stato un momento d'ispirazione
collettiva, volto a trasmettere i valori dell'impegno, della perseveranza e
dell'istruzione come motore di crescita individuale. Grazie alla qualita della proposta
ideata dalla Consulta, I'Amministrazione e riuscita ad intercettare i contributi della
Regione Siciliana per due annualita consecutive, ottenendo per |'edizione 2026 un
finanziamento raddoppiato pari a € 5.305,00 (rispetto ai € 2.511,50 del 2025).
Inclusione, Centri Educativi e lotta alla poverta educativa: L'Amministrazione ha
affiancato alle Politiche Giovanili un'attenzione costante alla fascia dell'infanzia e
dell'adolescenza. Con le risorse del Dipartimento per le Politiche della Famiglia (€
13.178,52), e stato realizzato il centro educativo e ricreativo "Tu scegli di volare"
(affidato alla Fondazione San Giovanni Battista), che ha coinvolto 15 minori in
attivita di doposcuola, potenziamento linguistico, laboratori artistico-manipolativi
ed eventi territoriali. La bonta della programmazione ha consentito al Comune di
Santa Croce Camerina di essere confermato tra gli Enti beneficiari del Fondo statale
anche per I'annualita 2026.
Servizio Civile Universale: formazione, lavoro e crescita civica: Attraverso la storica
sinergia con |'Assod, I'Amministrazione ha garantito a oltre 30 giovani del paese
I'opportunita di svolgere un anno di Servizio Civile retribuito, inserendoli
operativamente nella macchina comunale:
o Sicurezza e Protezione Civile: con i progetti "Santa Croce al Sicuro" e "lIblei
Resilienti 2026";
o Tutela Ambientale e Verde: con il progetto "CuriAMO gli Iblei";
o Sviluppo Digitale, Turismo e Cultura: con i progetti "Cittadini Connessi" e
"Borghi Protagonisti", a supporto della Biblioteca e degli uffici di promozione
turistica.

CULTURA

1. Biblioteca Comunale “G. Verga”

L'azione dell’Amministrazione nel settore culturale ha inteso riaffermare il ruolo centrale
della Biblioteca Comunale “G. Verga” quale piazza del sapere, luogo d'incontro inclusivo e
presidio civico fondamentale per l'intero territorio.

A fronte delle note e generalizzate limitazioni assunzionali che interessano la Pubblica
Amministrazione — le quali non hanno consentito il naturale turn-over a seguito del
collocamento a riposo dello storico bibliotecario — I'Amministrazione ha profuso un
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significativo sforzo organizzativo. Garantendo la continuita dell'attivita amministrativa e
una gestione relazionale aperta e accogliente, la Biblioteca si € confermata un punto di
riferimento non solo per la lettura, ma per la crescita di bambini, giovani e cittadini
stranieri residenti.

Il plesso ha ospitato un'intensa programmazione d'iniziative su tematiche d'impatto
sociale, quali il contrasto al bullismo, la sensibilizzazione sull'autismo, la tutela della salute,
unitamente a corsi di formazione e presentazioni di libri. A cio si aggiunge il valore
straordinario della Sala Conferenze, concessa con il patrocinio del Comune a numerose
associazioni locali, che nel corso del 2025 ha fatto registrare ben 90 eventi patrocinati,
spaziando da convegni e dibattiti a proiezioni cinematografiche, recite scolastiche, mostre,
laboratori e concerti.

I numeri della gestione e del patrimonio (Dati statistici 2025):

o Patrimonio librario registrato: 21.991 volumi al 31 dicembre 2025;

e Utenza e prestiti: 190 utenti registrati, 792 libri concessi in prestito e 190 accessi
dedicati ai servizi di prestito;

¢ Nuove iscrizioni e consultazione: 50 nuovi iscritti, 60 accessi per consultazione in
sede e utilizzo della postazione internet, con una capienza garantita di 20 posti
lettura.

L'Amministrazione ha saputo cogliere tempestivamente le opportunita di finanziamento
statale. In attuazione del Decreto del Ministero della Cultura n. 272 del 5 agosto 2025 (in
attuazione del D.L. 201/2024 per il sostegno dell'editoria), I'Ente ha presentato istanza
ottenendo l|'assegnazione di un contributo ministeriale di € 12.669,58 (D.D.G. MiC n.
239/2025). A seguito degli atti di Giunta e di Dipartimento, tali somme sono state
interamente trasformate in patrimonio della comunita attraverso l'acquisto e la
catalogazione di 679 nuovi volumi destinati all'arricchimento della Biblioteca "G. Verga".

2. Eventi, valorizzazione turistico-culturale e promozione dell'identita

L'Amministrazione ha sviluppato una pianificazione strategica volta alla valorizzazione
dell'identita locale e al rilancio turistico del centro urbano e delle frazioni marinare di
Punta Secca e Casuzze, intercettando con successo i fondi dell'Assessorato Regionale della
Funzione Pubblica e dell'Assessorato dei Beni Culturali e dell'ldentita Siciliana.

Progetto “RE — STATE GIOVANI” (Edizioni 2.0 e 3.0):

o Edizione 2025 (2.0): A valere sui fondi della L.R. 1/2024, I'Amministrazione ha
ottenuto un finanziamento regionale di € 5.000,00 (a fronte di una scheda
progettuale di € 22.000,00), con cui sono state promosse nella borgata di Punta
Secca le manifestazioni "Eccellenze Santacrocesi" (23 agosto 2025) e lo spettacolo
musicale "Carnevale Estivo" (28 agosto 2025).
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Edizione 2026 (3.0): In continuita con i risultati raggiunti, I'Amministrazione ha
approvato e candidato la nuova edizione del progetto per I'importo di € 22.000,00,
con l'obiettivo di ampliare I'offerta di eventi culturali, sociali ed economici nelle
borgate di Punta Secca e Casuzze durante la stagione estiva.

Progetto “U scrusciu ro mari” - Cultura, Folk e Tradizioni (12 e 22 Edizione):

Edizione 2025: L'Amministrazione si € aggiudicata un contributo di € 9.000,00 da
parte dell'Assessorato Regionale dei Beni Culturali (D.R.S. 4447/2025) per un
programma integrato di eventi di forte richiamo identitario e turistico:

o "Sulle tracce di Montalbano: Omaggio a Camilleri" (Punta Secca, 21-23 luglio
2025);

o "Folk made in Sicily" con concerti a Punta Secca (3 e 17 agosto 2025) e la XIV
Rassegna Teatrale "Tano Rizzo" a Santa Croce Camerina (11-13 settembre
2025);

o "Punta Secca Street Show" e il concerto tributo a Lucio Battisti "Mare Nero"
(24 agosto 2025).

Edizione 2026 (22 Edizione): Con la Delibera di Giunta n. 114 del 12/05/2026,
I'Amministrazione ha rilanciato la propria visione strategica, proponendo
all'Assessorato Regionale dei Beni Culturali un progetto rinforzato per complessivi €
59.700,00, finalizzato alla promozione delle tradizioni popolari e artistiche ad alto
impatto turistico per il centro e le borgate.

3. La rete dell'Associazionismo e del Terzo Settore

Nel quadro del Codice del Terzo Settore (D.Lgs. 117/2017) e del Regolamento Comunale
per la concessione di ausili e beni, I'Amministrazione ha superato la mera visione
assistenziale dell'associazionismo, trasformando la concessione in uso dei locali comunali
in veri e propri patti di sussidiarieta circolare. Gli Enti del Terzo Settore (ETS) ricevono
supporto logistico e restituiscono alla comunita servizi di guardia, apertura dei musei e
promozione sociale.

Le principali sinergie attivate tra il 2025 e il 2026 riguardano:

Societa Santacrocese di Storia Patria: Per sostenere |'attivita di ricerca,
pubblicazione e salvaguardia della memoria storica locale, I'Amministrazione ha
concesso in comodato d'uso i locali del primo piano (Corpo A) del Museo Civico,
rinnovando l'impegno anche per I'annualita 2026.

Associazione “UNITRE — Universita delle Tre Eta”: A fronte della concessione in
comodato dei locali presso il Museo Civico per l'espletamento dei percorsi di
educazione permanente, I'UNITRE e i suoi volontari garantiscono un servizio
fondamentale per la collettivita: I'apertura, la chiusura e I'accompagnhamento
guidato dei visitatori all'interno del Museo Civico, assicurando l'illustrazione delle
collezioni e i riferimenti storici del percorso espositivo.
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e Associazione Culturale Kamarinense: L'Amministrazione ha garantito la continuita
delle attivita dell'associazione fornendo dapprima una sede temporanea presso il
Centro Diurno "Terza Primavera" e, a seguito del completamento dei lavori di
manutenzione ordinaria, assegnando per 12 mesi i locali comunali "Angelo
Canzonieri" di Via Gozzi. In cambio della sede, |'associazione realizzera un progetto
volontario di custodia e vigilanza presso il Parco Urbano "Fonte Paradiso",
impiegando 5 soci a partire dal mese di settembre 2026.

« Associazione “La Vita & Bella”: E stato concesso e successivamente prorogato fino
al 30 giugno 2026 |'utilizzo temporaneo di un locale al piano terra del Centro Diurno
"Terza Primavera", consentendo il regolare svolgimento delle attivita sociali del
sodalizio.

e PRO LOCO Santa Croce Camerina A.P.S.: Riconoscendo il ruolo propulsivo dell'ente
nella promozione turistica, naturalistica e storica del territorio, I'Amministrazione
(Delibera di G.C. n. 234/2025) ha assegnato in comodato d'uso per 12 mesi i locali
comunali "Angelo Canzonieri" di Via Gozzi n. 4.

e Associazione “Risveglio Bandistico Kamarinense” e Street Band: Rappresentando
un'istituzione storica fondata nel 1949 e un patrimonio identitario imprescindibile
per la citta, I'Amministrazione ha rinnovato per i cicli 2025/2026 e 2026/2027 le
convenzioni annuali con il corpo bandistico e la sua innovativa "Street Band". A
fronte di un contributo annuale confermato in € 8.000,00, la Banda garantisce la
cornice musicale, le sfilate e i concerti sinfonici in occasione di tutte le principali
ricorrenze civili e festivita religiose del Comune.

SPETTACOLI
SPETTACOLI, TURISMO E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

L'azione dell'’Amministrazione nel settore dello Spettacolo e della Promozione Turistica si €
sviluppata secondo una visione strategica chiara: trasformare gli eventi culturali, musicali
ed enogastronomici in leva di sviluppo economico per le attivita commerciali locali, in
strumento di coesione sociale per la comunita e in volano d'attrazione turistica per l'intero
territorio comunale, con particolare attenzione alla valorizzazione delle borgate marinare
di Punta Secca, Casuzze e Punta Braccetto.

La capillare attivita programmatoria e gestionale condotta dall'Ufficio Spettacolo ha
consentito la realizzazione di un cartellone articolato durante tutto l'arco dell'anno,
supportato da un'efficace capacita dell'Ente nell'intercettare finanziamenti regionali e
provinciali a copertura delle spese sostenute.

1. “Eventi d'Estate 2025”

L'Amministrazione ha promosso per la stagione estiva 2025 un ricco e variegato palinsesto
artistico, con |'obiettivo di sostenere il tessuto commerciale e offrire a residenti e turisti
molteplici occasioni di aggregazione e fruizione culturale.
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Approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 163 del 05/07/2025 per un importo
complessivo di € 46.185,00, il programma “Eventi d'Estate 2025” si e snodato da luglio a
settembre, animando dapprima le borgate marinare di Punta Secca, Casuzze e Punta
Braccetto, per poi concludersi nel centro urbano di Santa Croce Camerina.

Spettacoli musicali e ricreativi: Organizzazione di caffé-concerto, commedie teatrali
ed eventi di grande richiamo come lo spettacolo "Carnevale Estivo" e il concerto
tributo "I Picciotti di Vasco".

Cultura, eccellenze e promozione del merito: Realizzazione di appuntamenti
identitari di rilievo, quali I'omaggio letterario "Sulle tracce di Montalbano: Omaggio
a Camilleri", la manifestazione "Eccellenze Santacrocesi" (dedicata ai cittadini
distintisi per particolari meriti) e il "Graduation Day", nel corso del quale sono state
conferite borse di studio agli studenti diplomati con votazione pari o superiore a
95/100 e premiati i neo-laureati dell'anno accademico 2024/2025.

Cofinanziamento regionale: A sostegno del quadro finanziario dell'iniziativa,
I'Amministrazione ha ottenuto I'esito favorevole alle istanze di contributo
presentate presso I’Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione
Pubblica, I’Assessorato Regionale del Turismo, dello Sport e dello Spettacolo e
I’Assemblea Regionale Siciliana (ARS).

2. Santa Rosalia, “Strade in Festa” e il Carnevale

L'Amministrazione ha inteso valorizzare i momenti chiave del calendario festivo locale,
rafforzando le tradizioni della comunita e creando occasioni d'attrattiva anche nei periodi
autunnali e invernali.

Festeggiamenti della Patrona “Santa Rosalia 2025”: Con Delibera di Giunta
Comunale n. 227 del 30/09/2025 é stato approvato il programma dei festeggiamenti
patronali per un importo di € 5.580,00, sostenuto da un contributo di € 3.000,00
concesso dal Libero Consorzio Comunale di Ragusa.

Festivita Natalizie “Strade in Festa 2025”: Con Delibera di Giunta Comunale n. 278
del 04/12/2025, I'Amministrazione ha promosso nel centro urbano, dal 6 dicembre
2025 al 6 gennaio 2026, un articolato cartellone natalizio per complessivi €
14.407,00, realizzato in stretta collaborazione con le associazioni locali. |l
programma ha compreso spettacoli musicali, animazione di strada, promozione
pubblicitaria, noleggio impianti audio/luci e adempimenti SIAE. L'iniziativa & stata
cofinanziata per € 10.000,00 dal Libero Consorzio Comunale di Ragusa e per €
3.000,00 dall'Assessorato Regionale del Turismo.

Accordo triennale e “Carnevale Santacrocese 2026”: L'Amministrazione ha
sottoscritto I'accordo di collaborazione con il Libero Consorzio Comunale di Ragusa
per lo sviluppo triennale (2026/2028) del "Carnevale negli Iblei" (D.G.C. n. 20 del
09/02/2026), ottenendo un contributo d'avvio di € 2.000,00. Contestualmente, con
Delibera di Giunta n. 19 del 03/02/2026, & stato approvato il programma del
"Carnevale Santacrocese 2026" per un importo di € 6.450,00, che nelle giornate del
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15 e 17 febbraio ha riempito Piazza Vittorio Emanuele e le vie cittadine con sfilate di
carri allegorici, gruppi mascherati e animazione per famiglie.

3. Festa di San Giuseppe: 202 Esposizione Ortoflorovivaistica e Gastronomica

La Festa di San Giuseppe si conferma |'evento centrale dell'identita culturale e sociale di
Santa Croce Camerina, sintetizzando devozione, tradizione e promozione delle tipicita
agroalimentari del territorio.

Per |'edizione 2026, I'Ufficio Spettacoli ha predisposto la Deliberazione di Giunta Comunale
n. 44 del 03/03/2026, approvando il programma della “209 Esposizione Ortoflorovivaistica
e Gastronomica Santacrocese” e il relativo quadro economico per un importo complessivo
di € 45.352,00.

o Eventi artistici e grandi nomi della musica italiana: Il programma ha visto
I'esibizione della "Fanfara degli Iblei" (a cura dell’Associazione Nazionale Bersaglieri
Kamarinense), lo spettacolo della "Paprika Band", la performance comica di
Loredana Scalia e un grande evento musicale d'eccezione con la partecipazione
dell'artista di fama nazionale Orietta Berti nello spettacolo "La mia vita e come un
Film".

o Tradizione delle "Cene di San Giuseppe": Nelle giornate del 14 e 15 marzo 2026,
I'Amministrazione ha allestito e aperto al pubblico le tradizionali Cene sia presso la
Sala Giunta del Palazzo Municipale sia presso il Centro Diurno "Terza Primavera".

e Sostegno finanziario sovra-comunale: Per la realizzazione dell'evento,
I'Amministrazione ha ottenuto l'esito favorevole per le richieste di contributo
presentate all'Assessorato Regionale dei Beni Culturali e dell’ldentita Siciliana,
all'Assessorato Regionale del Turismo e al Libero Consorzio Comunale di Ragusa.

4. “Faro in Festa”

Giunto alla sua 32 edizione, I'evento “Faro in Festa: Cultura, Tradizioni e Identita” (D.G.C. n.
121 del 22/05/2026, importo € 2.581,69) si & consolidato come I'appuntamento inaugurale
della stagione estiva, inserito nel pit ampio progetto di promozione dell'identita siciliana
"U scrusciu ro mari - 29 Edizione".

Svoltosi nella borgata di Punta Secca dal 30 maggio al 2 giugno 2026 in collaborazione con
le associazioni culturali locali, I'evento ha celebrato il Faro di Punta Secca — simbolo storico
della marineria e icona culturale del territorio — attraverso:

e Apertura straordinaria al pubblico della struttura del Faro con visite guidate curate
dal personale della Marina Militare;

o Allestimento di stand di street food con prodotti tipici locali, un'estemporanea di
pittura, esibizioni di danza aerea e intrattenimento musicale;
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e In occasione dell’80° anniversario della Repubblica Italiana, € stata organizzata la
proiezione pubblica in diretta dell'evento celebrativo del Quirinale "I volti della
Repubblica — 80 anni dal Referendum”

POLITICHE EDUCATIVE E GIOVANILI, SPORTIVE, CULTURA E SPETTACOLO

L'Amministrazione Comunale riserva un'attenzione prioritaria alle politiche educative e al
diritto allo studio, guidata dall'obiettivo strategico di abbattere le barriere geografiche ed
economiche che limitano I'accesso all'istruzione. Attraverso una programmazione
finanziaria costante e I'erogazione di servizi mirati, I'Ente garantisce risposte concrete alle
esigenze delle famiglie, sostenendo la crescita formativa dei bambini e dei giovani dal nido
alla scuola secondaria di secondo grado.

1. Trasporto extraurbano e sostegno agli studenti pendolari

Nel territorio di Santa Croce Camerina e presente un unico istituto di istruzione superiore
(I'lstituto Tecnico Commerciale e Aeronautico "Fabio Besta"). L'Amministrazione garantisce
pertanto la piena tutela del diritto allo studio per centinaia di studenti che
quotidianamente raggiungono i plessi scolastici dei comuni limitrofi (Ragusa, Modica, Scicli,
Pozzallo, Comiso e Vittoria) avvalendosi delle linee di trasporto pubblico concesse.

Per sostenere l'intero ciclo delle attivita scolastiche a cavallo degli anni 2024/2025 e
2025/2026, I'Amministrazione ha stanziato un budget complessivo di oltre € 500.000,00,
ripartito in programmazioni periodiche da 160.000 euro per ogni semestre scolastico
(gennaio-maggio 2025, inizio anno scolastico autunnale e gennaio-maggio 2026).

L'Amministrazione ha confermato I'accentramento del servizio di gestione e rinnovo degli
abbonamenti presso la sede dei Servizi Sociali, semplificando le procedure d'acquisto e
offrendo sistemi di pagamento digitalizzati e POS in sede. Nel solo anno scolastico
2024/2025 sono stati rilasciati 357 abbonamenti, mentre per I'anno scolastico 2025/2026
sono stati garantiti 353 abbonamenti, previa quota contenuta di compartecipazione del
20% a carico degli studenti.

L'Ufficio Pubblica Istruzione ha garantito il costante raccordo con I'Assessorato Regionale
dell'lstruzione, ottenendo con il D.R.S. n. 2784/2025 il trasferimento di € 126.835,12. Tali
risorse sono impiegate dall'Ente per rimborsare prioritariamente e in misura totale le
spese di trasporto sostenute dalle famiglie con ISEE inferiore a € 10.632,94 e distribuire le
economie residue agli altri studenti aventi diritto.

2. Sostegno alla scuola dell'infanzia

Per favorire l'inclusione, garantire pari opportunita fin dai primi anni di vita ed evitare
situazioni discriminatorie legate al reddito familiare, I'Amministrazione sostiene
attivamente I'attivita educativo-didattica del tempo prolungato presso la scuola
dell'infanzia dell'lstituto Comprensivo "Psaumide Camarinense".
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Mediante un Protocollo d'Intesa triennale sottoscritto con I'l.C. "Psaumide Camarinense" e
il coinvolgimento degli esercenti locali accreditati (Supermercati Carratello e SA.GEF S.r.l.),
I'Ente eroga buoni scuola del valore giornaliero di € 2,50 destinati alla fruizione del pasto e
della merenda pomeridiana.

Per I'anno scolastico 2024/2025 I'intervento ha visto un impegno finanziario complessivo di
€ 83.000,00, garantendo la copertura per 218 bambini, 28 docenti e 5 collaboratori
scolastici. Il progetto e stato pienamente confermato e rinnovato anche per la prima parte
del 2026 con uno stanziamento previsto di € 60.400,00 a beneficio di 214 alunni.

3. Servizio di trasporto scolastico locale

A tutela della frequenza scolastica degli alunni della scuola primaria e secondaria di 1°
grado residenti nelle zone rurali, nelle contrade e nelle frazioni marinare,
I'Amministrazione garantisce un capillare servizio di trasporto mediante lo Scuolabus
Comunale.

Il servizio e disciplinato dal Regolamento Comunale che articola la compartecipazione
dell'utenza su 8 fasce ISEE, assicurando esenzioni e agevolazioni per le famiglie in
condizione di fragilita economica.

Per I'anno scolastico 2025/2026, I'Amministrazione ha stipulato una convenzione con
I'Ente del Terzo Settore Associazione Volontari del Soccorso ODV (con un impegno di €
5.000,00), garantendo la presenza costante di un operatore di vigilanza ed assistenza a
bordo del mezzo per l'intero tragitto casa-scuola di 32 studenti.

Con Delibera di Giunta n. 33/2025, I'Amministrazione ha autorizzato |'utilizzo dello
Scuolabus comunale anche per la realizzazione di uscite didattiche e visite guidate
promosse dall'l.C. "Psaumide Camarinense", coprendo il 50% dei relativi costi di gestione.

4. Sostegno alla spesa libraria: Cedole ed erogazione contributi

L'Amministrazione garantisce la completa copertura e il supporto economico per la
fornitura dei libri di testo scolastici, operando in stretta sinergia con i Dipartimenti
regionali.

o Fornitura gratuita e semigratuita (L. 448/98): In attuazione delle direttive regionali
per le famiglie con ISEE entro i € 10.632,94, I'Ufficio Pubblica Istruzione ha curato la
gestione delle domande per le scuole secondarie di primo e secondo grado. A
seguito dell'approvazione del piano di riparto regionale (D.R.S. 1754/2025 e
2010/2025), I'Ente ha intercettato e ripartito in favore dei genitori aventi diritto un
importo complessivo di € 47.580,00, avviando contestualmente le procedure per le
annualita successive.

o Digitalizzazione della fornitura per la Scuola Primaria (Cedole Librarie): A seguito
del trasferimento di competenze disposto dalla Regione Siciliana, il Comune gestisce
la liquidazione diretta delle fatture degli alle librerie autorizzate tramite il "Portale
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Cedole Librarie". L'Ufficio assicura la massima trasparenza procedurale e la
tempestivita nei pagamenti attraverso il controllo incrociato tra i dati inseriti dalle
scuole, i volumi consegnati alle famiglie e le fatture elettroniche emesse dai librai.
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V DIPARTIMENTO
SICUREZZA E VIABILITA

Per I’Amministrazione Comunale, la sicurezza urbana e la tutela dell’incolumita pubblica
non rappresentano un mero adempimento di gestione, ma un diritto fondamentale della
cittadinanza e una precondizione essenziale per la vivibilita e lo sviluppo turistico ed
economico del territorio.

Attraverso una programmazione organica che ha coniugato investimenti tecnologici,
potenziamento dell'organico della Polizia Locale, cooperazione con le Forze dell'Ordine e
accordi intercomunali, I'Ente ha messo in campo un’azione capillare volta a prevenire i
fenomeni di degrado, garantire il rispetto delle regole stradali e assicurare la tranquillita
dei residenti e dei visitatori.

1. Innovazione e videosorveglianza

L'Amministrazione ha impresso una forte accelerazione al piano di ammodernamento e
potenziamento dei sistemi di controllo a distanza, intercettando con successo le risorse
regionali dedicate alla sicurezza urbana.

o Potenziamento del sistema di videosorveglianza con controllo accessi: Con
I'ottenimento di un importante finanziamento regionale di € 149.959,00
(Assessorato Regionale Infrastrutture), I'Amministrazione ha avviato I'esecuzione
dei lavori (per un importo contrattuale di € 88.246,59 oltre IVA). L'intervento,
progettato in stretta sinergia tra I'Ufficio Tecnico e il Comando di Polizia Locale,
prevede l'integrazione delle infrastrutture esistenti con nuove telecamere
tradizionali e varchi con lettura targa per il controllo degli accessi da remoto.

e Tutela del Parco di "Fonte Paradiso": A protezione del nuovo polmone verde
inaugurato a novembre 2025, sono state installate 4 telecamere dedicate ad alta
risoluzione, volte a presidiare la sicurezza delle famiglie e dei bambini che
frequentano l'area e a prevenire atti vandalici.

« Monitoraggio ambientale ed eco-centro: E stato completato il collegamento in
tempo reale delle telecamere del Centro Comunale di Raccolta (CCR) con la rete di
videosorveglianza cittadina, garantendo un presidio costante contro I'abbandono
incontrollato di rifiuti e la corretta operativita dell'infrastruttura.

2. Presidio del territorio, sicurezza urbana e cooperazione interforze

Nonostante i vincoli e le carenze organiche storiche che interessano la Polizia Locale,
I'Amministrazione ha garantito un presidio costante nei punti critici della citta, puntando
sul coordinamento istituzionale con la Prefettura e la Questura di Ragusa.

e Operazioni straordinarie Interforze e contrasto al degrado: L'Ente ha partecipato
attivamente ai servizi coordinati dalla Questura di Ragusa, finalizzati al controllo
della regolarita delle presenze sul territorio, al contrasto dello spaccio di sostanze
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stupefacenti mediante l'impiego di unita cinofile e al contrasto del bivacco e
dell'abuso di sostanze alcoliche, in attuazione dell'apposita Ordinanza Sindacale sul
decoro e la vivibilita urbana.

Vigilanza notturna ("Mille Occhi sulla Citta"): Per innalzare il livello di protezione
del patrimonio pubblico e degli edifici comunali, I'Amministrazione ha rinnovato per
un importo di € 52.704,00 il servizio di vigilanza privata notturna con I'Istituto "La
Sicurezza S.r.l.", operante in stretta aderenza al Protocollo di intesa con Ia
Prefettura.

Sicurezza dei Grandi Eventi e Protezione Civile: E stata assicurata la piena
conformita alle norme di Safety e Security durante tutte le manifestazioni civili,
religiose e sportive dell'anno, potenziando la presenza degli agenti e avvalendosi del
prezioso supporto operativo della "Squadra Tutela del Territorio" della Protezione
Civile Comunale.

3. Potenziamento dell'organico, viabilita e gestione della sosta estiva

A fronte dell'aumento dei flussi di traffico e delle criticita legate alla movida estiva nelle
frazioni marinare, ’Amministrazione ha varato un piano straordinario di rafforzamento del
personale di Polizia Locale e di riorganizzazione della sosta.

Per incrementare la capacita operativa del Comando, sono state perfezionate le
assunzioni di:

o 1 Agente di Polizia Locale a tempo indeterminato (full-time);

o 1 Agente atempo determinato per 9 mesi (full-time);

o 4 Agenti stagionali a tempo determinato (per la stagione estiva),
permettendo di raddoppiare i pattugliamenti lungo le arterie a piu alta
densita di traffico, intensificare i controlli nei siti sensibili e applicare con
fermezza le misure dell'Ordinanza Sindacale sulla movida estiva.

| servizi di pattugliamento si sono concentrati sulla prevenzione degli incidenti, con
controlli mirati al rispetto del Codice della Strada (uso del casco, cinture di sicurezza
e contrasto all'uso del cellulare alla guida).

L'Amministrazione ha perfezionato |'affidamento in concessione triennale (2025—-
2027) della gestione degli stalli di sosta a pagamento lungo la litoranea per il
periodo estivo alla ditta Outset S.r.l., garantendo ordine ed efficienza nei parcheggi.

E stato rinnovato il Protocollo di Intesa con il Comune di Ragusa per il controllo
congiunto della viabilita e della sosta nella frazione condivisa di Punta Braccetto,
garantendo una presenza coordinata delle forze di Polizia Locale dei due Enti
durante i mesi di maggiore afflusso turistico.

SEGNALETICA

Per I’Amministrazione Comunale, gli interventi sulla segnaletica e sull'arredo stradale
rappresentano un pilastro fondamentale della politica di prevenzione degli incidenti e di
tutela della vita umana.
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Attraverso una programmazione mirata che ha privilegiato la moderazione della velocita
nei centri abitati, la riqualificazione visiva degli attraversamenti pedonali e la messa in
sicurezza dei punti di snodo piu insidiosi del territorio, I'Ente ha investito risorse concrete
per garantire strade moderne, sicure e ben regolamentate sia per i residenti sia per i flussi
turistici.

1. Messa in sicurezza dei punti critici e tecnologie sostenibili

L'Amministrazione ha destinato interventi specifici alla risoluzione delle criticita lungo le
arterie a piu alto rischio di incidentalita:

e In corrispondenza del tratto particolarmente insidioso della Strada Comunale 35
(Santa Croce — Punta Secca), I'Amministrazione ha installato un nuovo impianto di
preavviso composto da semafori a luce gialla lampeggiante ad alta visibilita.
L'intervento, ad impatto zero, & alimentato da pannelli fotovoltaici autonomi da
20W, garantendo massima visibilita e risparmio energetico.

o E stato celermente completato il ripristino e la sostituzione di 24 metri lineari di
barriere stradali di sicurezza (guard-rail) lungo la via Fonte Paradiso, a seguito del
danneggiamento causato da un sinistro, restituendo immediata protezione al
margine della carreggiata.

2. Moderazione della velocita e protezione dei pedoni nei centri abitati

A tutela dei pedoni e della vivibilita dei quartieri residenziali, I'Amministrazione ha varato
un piano capillare per la riduzione della velocita dei veicoli nei tratti urbani piu frequentati:

e Sono stati forniti e posizionati oltre 43 metri lineari complessivi di dossi artificiali
lungo le arterie strategiche del centro urbano — tra cui via Roma e viale della
Repubblica — inducendo un efficace e costante rispetto dei limiti di velocita da parte
degli automobilisti.

e A completamento dei lavori di riasfaltatura e manutenzione viaria,
I'Amministrazione ha promosso il rifacimento completo della segnaletica a terra:

o Realizzazione di oltre 710 metri quadri di nuova segnaletica orizzontale ad
elevata visibilita (comprensiva di attraversamenti pedonali, linee d'arresto e
scritte di STOP) su via Roma e sulle principali arterie cittadine;

o Tracciamento di 1.000 metri lineari di strisce di delimitazione della
carreggiata lungo via Roma e via Mazzarelli, garantendo ordine, disciplina
della sosta e massima sicurezza per la circolazione stradale.

IGIENE - SANITA ~TUTELA DELL’AMBIENTE

Con Ordinanza Sindacale n. 10 del 21/04/2026 dall’oggetto: “Prevenzione sul rischio di
incendi sui fuochi controllati in agricoltura nel territorio comunale e combustione di residui
vegetali provenienti da attivita agricola. Disposizioni in materia di manutenzione e pulizia
dei lotti liberi”, si € provveduto a regolamentare la prevenzione sul rischio di incendi sui
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fuochi controllati e le disposizioni in materia di manutenzione e pulizia dei lotti liberi,
nonché a individuare e diffidare i proprietari per la pulizia degli stessi. In materia di tutela
dell’ambiente, sono stati predisposti servizi mirati, unitamente alla Polizia Provinciale, per
contrastare il fenomeno delle c.d. “fumarole”. Un notevole supporto di prevenzione e
repressione e stato e viene garantito dalla squadra Tutela del Territorio, che in modo
particolare, durante le ore notturne, con l'ausilio del drone in dotazione al Comando di
Polizia Locale, sono riusciti ad individuare zone ed aree interessate da tale fenomeno. La
presenza costante sul territorio, e le numerose sanzioni erogate, hanno fatto registrare un
calo del fenomeno in parola, ma sicuramente non ancora sufficiente per gli obiettivi
prefissati. Sono stati monitorati, con le telecamere in dotazione, i siti interessati
dall’labbandono incontrollato di rifiuti e predisposti, con la squadra Tutela del Territorio,
servizi mirati per I'individuazione e verbalizzazione a carico dei responsabili. Su indicazione
dell’Amministrazione Comunale, giusta delibera di G.M. n. 177 del 23/07/2025, si &
proceduto, con provvedimento n. 1604 dell’11/11/2025, all’acquisto di n. 11 telecamere
mobili (c.d. fototrappole), ad alta risoluzione e muniti di pannelli fotovoltaici, per la
repressione dei reati ambientali, in particolare I'labbandono dei rifiuti, per un importo
complessivo di €. 3.596,56 iva compresa.

RANDAGISMO- COLONIE FELINE

In merito al fenomeno del randagismo e vagantismo animale, & proseguita la
collaborazione con I'E.N.P.A., per I'espletamento delle attivita di controllo e monitoraggio
nel territorio Comunale, sia urbano che rurale, dei cani randagi, vaganti e delle colonie
feline, con annesso accudimento. Con l'ausilio di tale associazione, si & provveduto a
verificare lo stato di salute e di benessere degli animali presenti sul territorio comunale, si
e provveduto al recupero di cuccioli abbondonati e trasportati presso i canili convenzionati
con I'Ente, per dotarli di microchip riconoscitivi e provvedere alla successiva sterilizzazione.
Non si negano le difficolta riscontrate nella gestione del fenomeno, attesi i costi elevati per
il mantenimento dei randagi nei canili, le poche risorse economiche da parte del Governo
Regionale, con conseguente aggravio sulle casse comunali e la mancata propensione dei
cittadini ad adottare randagi.

ANNONA E COMMERCIO

E stata assicurata la presenza e il controllo presso i mercati settimanali e stagionali
(commercio su aree pubbliche) e su indicazioni dell’Assessore allo Sviluppo Economico, con
la collaborazione degli altri uffici interessati, si € proceduto ad un dettagliato controllo di
tutti gli assegnatari di posti, con riferimento ad eventuali casi di morosita e assenze
ingiustificate, dal quale sono scaturiti anche provvedimenti di revoca della concessione,
ridimensionando notevolmente gli operatori economici.
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EDILIZIA

E stato assicurato un costante servizio di prevenzione e, ove necessario, di repressione, in
materia di abusivismo edilizio, con la collaborazione e il supporto dell’Ufficio Urbanistica
del lll dipartimento.





